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DZIAŁ I 

Rozdział I 

Informacje ogólne o szkole 

§ 1. (otrzymuje nowe brzmienie)   

1. Szkoła Podstawowa im. św. Jana Pawła II w Paczkowie jest publiczną szkołą podstawową. 

2. Siedzibą szkoły jest budynek przy ulicy Szkolnej 16 w Paczkowie. 

3. Organem prowadzącym szkołę jest Gmina Swarzędz z siedzibą w Swarzędzu przy ulicy Rynek 1,  

     a nadzór pedagogiczny sprawuje Wielkopolski Kurator Oświaty.  

4. Ilekroć w statucie jest mowa bez bliższego określenia o: 

1) szkole – należy przez to rozumieć Szkołę Podstawową im. św. Jana Pawła II w Paczkowie; 

2) organie prowadzącym – należy przez to rozumieć Gminę Swarzędz; 

3) Dyrektorze szkoły – należy przez to rozumieć Dyrektora Szkoły Podstawowej im. św. Jana Pawła 

II  w Paczkowie; 

4) nauczycielach – należy przez to rozumieć nauczycielki i nauczycieli Szkoły Podstawowej im. św.  

Jana Pawła II w Paczkowie; 

5) uczniach – należy przez to rozumieć uczennice i uczniów Szkoły Podstawowej im. św. Jana Pawła 

II w Paczkowie; 

6) rodzicach – należy przez to rozumieć rodziców i opiekunów prawnych uczennic i uczniów Szkoły 

 Podstawowej im. św. Jana Pawła II w Paczkowie; 

7) radzie pedagogicznej – należy przez to rozumieć Radę Pedagogiczną Szkoły Podstawowej im. 

św. Jana Pawła II w Paczkowie; 

8) samorządzie uczniowskim – należy przez to rozumieć Samorząd Uczniowski Szkoły 

Podstawowej im. św. Jana Pawła II w Paczkowie; 

9) Radzie Rodziców – należy przez to rozumieć Radę Rodziców Szkoły Podstawowej im. św. Jana 

Pawła II w Paczkowie; 

10) dzienniku elektronicznym – należy przez to rozumieć dziennik elektroniczny Szkoły 

Podstawowej im. św. Jana Pawła II w Paczkowie znajdujący się pod adresem:  

              https://uonetplus.vulcan.net.pl/swarzedz 

11) ustawie – Prawo oświatowe – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo  

oświatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900); 

12) ustawie o systemie oświaty – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 7 września 1991 r.  

o systemie  oświaty (Dz.U. z 2022 r. poz. 2230). 

5. Szkoła używa pieczęci urzędowych o treściach: 

https://uonetplus.vulcan.net.pl/swarzedz
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1) pieczęć urzędowa: 

     Szkoła Podstawowa w Paczkowie. 

2) stemple prostokątne:  

    SZKOŁA PODSTAWOWA 

    im. św. Jana Pawła II 

    ul. Szkolna 16, Tel. 61-81-57-445 

    62-021 PACZKOWO 

    NIP 777-27-82-785, Regon 001225652 

5. Pieczęci są używane zgodnie z odrębnymi przepisami. 

 

Rozdział 2 

§ 2 (uchylony) 

 

Rozdział 3 

(uchylony) 

 

DZIAŁ II 

Rozdział 1 

Cele i zadania szkoły 

 

§ 3. (otrzymuje nowe brzmienie) 

Szkoła realizuje cele i zadania wynikające z przepisów prawa, w szczególności z ustawy – Prawo 

oświatowe i ustawy o systemie oświaty. 

 

§ 4.  

Szkoła w szczególności realizuje poniższe cele: 

1) edukacja, w tym kształcenie i wychowanie uczniów oraz udzielanie im pomocy psychologiczno-  

pedagogicznej i organizowanie opieki nad uczniami z niepełnosprawnościami; 

2) kształtowanie i rozwijanie wśród uczniów kompetencji wspierających wszechstronny rozwój 

człowieka i zapewniających przygotowanie do życia we współczesnym świecie; 

3) upowszechnianie wśród uczniów wiedzy z zakresu edukacji ekologicznej (w tym klimatycznej)  

i prawnej; 

4) kształtowanie wśród uczniów postaw prodemokratycznych oraz zachęcanie ich do brania 

aktywnego  udziału w życiu społeczno-politycznym regionu i państwa; 
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5) umożliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, językowej  

 i religijnej; 

6) upowszechnianie oraz wdrażanie wiedzy o zasadach bezpieczeństwa oraz promowaniu ochrony 

zdrowia i jego wzmacnianiu w znaczeniu fizycznym i psychicznym. 

 

§ 5. (uchylony) 

 

 

Rozdział 2 

Sposoby realizacji zadań w szkole 

 

§ 6. (otrzymuje nowe brzmienie) 

Cele, o których mowa w paragrafie poprzedzającym, Szkoła realizuje w szczególności poprzez 

następujące zadania: 

1) organizację obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych; 

2) tworzenie warunków do bezpiecznego i wszechstronnego rozwoju każdego ucznia; 

3) stosowanie metod wspierających efektywne uczenie się; 

4) kształtowanie wśród uczniów umiejętności w zakresie: komunikacji interpersonalnej, 

współpracy, radzenia sobie z trudnymi emocjami, planowania własnego rozwoju, ponoszenia 

odpowiedzialności za swoje decyzje i wybory; 

5) nauczanie i pracę oparte na podmiotowości każdego członka społeczności szkolnej; 

6) organizowanie wycieczek, spotkań i wydarzeń; 

7) współpracę z organizacjami pozarządowymi, samorządowymi, rządowymi i innymi, w tym 

zrzeszeniami nieformalnymi; 

8) opracowywanie i wdrażanie programu wychowawczo-profilaktycznego. 

 

§ 7.   (uchylony) 

§ 8.   (uchylony) 

§ 9.   (uchylony) 

§ 10. (uchylony) 

§ 11. (uchylony) 

§ 12. (uchylony) 

§ 13. (uchylony) 

§ 14. (uchylony) 

§ 15. (uchylony) 
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§ 16. (uchylony) 

§ 17. (uchylony) 

§ 18. (uchylony) 

§ 19. (uchylony) 

 

Rozdział 3  

Organizacja, formy i sposoby świadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

 

§20. (otrzymuje nowe brzmienie) 

Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole: 

1. W Szkole organizuje się pomoc psychologiczno-pedagogiczną. Pomoc udzielana jest uczniom, 

 rodzicom i nauczycielom. 

2. Wszelkie formy świadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole są bezpłatne, a 

udział ucznia w zaplanowanych zajęciach w ramach jej realizacji dobrowolny. 

3. Szczegółowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej zamieszczone są  

             w dokumencie „System pomocy psychologiczno-pedagogicznej”. 

 

§ 21.  (uchylony) 

§ 22. (uchylony) 

§ 23. (uchylony) 

 

Rozdział 4 

Organizacja nauczania, wychowania i opieki nad uczniem z niepełnosprawnością, niedostosowanym 

społecznie i zagrożonym niedostosowaniem społecznym 

 

§ 24. 

W Szkole kształceniem specjalnym obejmuje się uczniów posiadających orzeczenie poradni 

psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie kształcenia specjalnego. Nauczanie specjalne prowadzone 

jest w oddziałach ogólnodostępnych na każdym etapie edukacyjnym. 

  

§ 25. 

1. Szkoła zapewnia uczniom z orzeczoną niepełnosprawnością lub niedostosowaniem 

społecznym: 

1) realizację zaleceń zawartych w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego; 
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2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miarę możliwości sprzęt specjalistyczny i środki 

dydaktyczne; 

3) realizację programów nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb 

edukacyjnych i możliwości psychofizycznych ucznia; 

4) zajęcia specjalistyczne, stosownie do zaleceń w orzeczeniach poradni psychologiczno - 

pedagogicznej i możliwości organizacyjnych szkoły; 

5) zajęcia rewalidacyjne, rozwijające kompetencje społeczne; 

6) integrację ze środowiskiem rówieśniczym. 

2. Szkoła organizuje zajęcia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie kształcenia 

              specjalnego. 

 

§ 26. (uchylony) 

 § 27. (uchylony) 

§ 28. (uchylony) 

§ 29. (uchylony)  

§ 30. (uchylony) 

 

§ 31. (otrzymuje nowe brzmienie) 

Uczeń niepełnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy psychologiczno- 

pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach określonych w Systemie Pomocy 

psychologiczno- pedagogicznej. 

 

§ 32. (uchylony) 

Rozdział 5 

Nauczanie indywidualne 

 

§ 33. (otrzymuje nowe brzmienie) 
 
1. Uczniów, którym stan zdrowia uniemożliwia lub znacznie utrudnia uczęszczanie do szkoły obejmuje 

    się indywidualnym nauczaniem. 

2. Za zajęcia indywidualnego nauczania uważa się zajęcia prowadzone w indywidualnym  

      i  bezpośrednim kontakcie z uczniem. 

3. Zajęcia indywidualnego nauczania prowadzi się w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze 

      wskazaniami w orzeczeniu. 
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4. Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wniosków z obserwacji 

    nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, dyrektor szkoły organizuje różne formy uczestniczenia 

    ucznia w życiu szkoły, w tym udział w zajęciach rozwijających zainteresowania i uzdolnienia,  

    uroczystościach i imprezach szkolnych oraz wybranych zajęciach edukacyjnych. Wszelkie informacje 

    o możliwościach uczestniczenia dziecka oraz stanowisko rodziców/prawnych opiekunów 

    odnotowywane są w Dzienniku nauczania  indywidualnego. 

5. Dyrektor szkoły zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek rodziców/prawnych 

     opiekunów wraz z załączonym zaświadczeniem lekarskim, z którego wynika, że stan zdrowia ucznia 

     umożliwia uczęszczanie ucznia do szkoły. 

 

Rozdział 6 

Zindywidualizowana ścieżka kształcenia 

 

§ 34. (otrzymuje nowe brzmienie) 

 

1. Zindywidualizowana ścieżka kształcenia organizowana jest dla uczniów, którzy mogą uczęszczać do 

    szkoły, ale ze względu na trudności w funkcjonowaniu wynikające w szczególności ze stanu zdrowia 

    nie mogą realizować wszystkich zajęć edukacyjnych wspólnie z odziałem szkolnym i wymagają 

    dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych. 

2. Objęcie ucznia zindywidualizowaną ścieżką kształcenia (ZŚK) wymaga opinii publicznej poradni,  

     z  której wynika potrzeba objęcia ucznia pomocą w tej formie. 

3. Na wniosek rodziców ucznia lub pełnoletniego ucznia dyrektor szkoły ustala, z uwzględnieniem opinii  

     poradni, tygodniowy wymiar godzin zajęć edukacyjnych realizowanych indywidualnie z uczniem,  

     uwzględniając konieczność realizacji podstawy programowej kształcenia ogólnego 

 

Rozdział 7 

(uchylony) 

§ 35. (uchylony) 
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Rozdział 8 

(otrzymuje nowe brzmienie) 

Formy pomocy uczniom 

  

§ 36.  

W szkole udziela się opieki i pomocy materialnej uczniom, którym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych 

lub losowych jest potrzebne wsparcie, poprzez występowanie o pomoc dla uczniów do Rady Rodziców 

i sponsorów, a dla wybitnie uzdolnionych uczniów również do organów samorządowych, rządowych, 

instytucji lub osób fizycznych. 

 

§ 37. 

Szkoła prowadzi szeroką działalność z zakresu profilaktyki poprzez: 

1) realizację przyjętych zapisów w Programie wychowawczo - profilaktycznym; 

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemów uczniów; 

3) uświadamianie uczniom zagrożeń (agresja, przemoc, cyberprzemoc, uzależnienia) oraz 

konieczności dbania o własne zdrowie; 

4) realizację określonej tematyki na zajęciach z wychowawcą we współpracy z lekarzami  

i psychologami; 

5) działania opiekuńcze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji między rówieśnikami; 

6) działania pedagoga szkolnego; 

7) współpracę z Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną, m.in. organizowanie zajęć 

integracyjnych, spotkań z psychologami, 

8) prowadzenie profilaktyki uzależnień, 

9) promocję zdrowia, zasad poprawnego żywienia. 

 

§ 38. 

Szkoła wspiera wszystkie akcje charytatywne, które zostały podjęte z inicjatywy Samorządu 

Uczniowskiego lub realizowane w ramach Szkolnego Koła Wolontariatu. 

  

§ 39. 

Każdy uczeń ma prawo skorzystać z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia od następstw 

nieszczęśliwych wypadków. 
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§ 40. 

Szkoła pomaga uczniom w zawieraniu umów na początku każdego roku szkolnego, przedstawiając 

możliwość ubezpieczenia zbiorowego w jednym, wybranym przez Radę Rodziców, towarzystwie 

ubezpieczeniowym. 

 

 

DZIAŁ III 

Rozdział 1 

Organy szkoły i ich kompetencje 

 

§ 41. (otrzymuje nowe brzmienie) 

Organami szkoły są: 

1) Dyrektor; 

2) Rada Pedagogiczna; 

3) Rada Rodziców; 

4) Samorząd Uczniowski. 

 

§ 42. 

Każdy z wymienionych organów w § 41 ust. 1 działa zgodnie z ustawą – Prawo oświatowe. Organy 

kolegialne funkcjonują według odrębnych regulaminów, uchwalonych przez te organy. Regulaminy te 

nie mogą być sprzeczne ze statutem szkoły. 

 

§ 43. (otrzymuje nowe brzmienie) 

Dyrektor szkoły realizuje zadania wynikające z przepisów prawa oraz w szczególności: 

1) kieruje szkołą, wspierając uczenie się i wszechstronny rozwój uczniów, pracę nauczycieli oraz  

pozostałych pracowników szkoły; 

2) dba o bezpieczeństwo uczniów, nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły; 

3) prowadzi ewaluacje wewnętrzne, analizuje ich wyniki i wdraża formułowane na ich podstawie 

wnioski; 

4) nadzoruje realizację celów i zadań szkoły, o których mowa w dziale II. 

 

§ 44. (uchylony) 

§ 45. (uchylony) 

§ 46. (uchylony) 

§ 47. (uchylony) 
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§ 48. (otrzymuje nowe brzmienie) 

Rada pedagogiczna realizuje zadania wynikające z przepisów prawa oraz w szczególności: 

1) współtworzy dogodne warunki uczenia się i wszechstronnego rozwoju uczniom i pracy 

nauczycielom; 

2) wspiera rzetelną realizację programów nauczania opartą o formułowanie wymagań    

edukacyjnych  dostosowanych do potrzeb i możliwości ucznia. 

 

§ 49. (otrzymuje nowe brzmienie) 

Rada rodziców realizuje zadania i kompetencje wynikające z przepisów prawa oraz w szczególności: 

1) współtworzy dogodne warunki nauki i wszechstronnego rozwoju uczniom i pracy 

nauczycielom; 

2) wyraża opinie i wnioskuje do dyrektora szkoły i organu prowadzącego w sprawach związanych  

 z działalnością szkoły. 

 

§ 50. (otrzymuje nowe brzmienie) 

Samorząd uczniowski realizuje kompetencje wynikające z przepisów prawa oraz w szczególności: 

1) współtworzy dogodne warunki uczenia się uczniom; 

2) proponuje rozwiązania mające na celu poprawę jakości pracy szkoły; 

3) przeprowadza wybory do samorządu uczniowskiego; 

4) wybiera opiekuna samorządu uczniowskiego. 

2. Samorząd uczniowski działa na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu. 

3. Opiekę nad działaniami samorządu uczniowskiego sprawuje opiekun samorządu uczniowskiego. 

 

§ 51 (otrzymuje nowe brzmienie) 

Zasady współpracy organów szkoły: 

1. Organy, o których mowa w § 41, współdziałają ze sobą poprzez bieżące informowanie pozostałych 

     organów o swojej działalności i jej planowanych kierunkach. 

2. Poszczególne organy mogą zgłaszać pozostałym organom swoje wnioski i uwagi co do prowadzonej 

    przez  nich działalności. Organ powinien ustosunkować się do zgłoszonych uwag bez zbędnej zwłoki,  

    nie później jednak niż w ciągu 14 dni. 

3. Organy mogą organizować wspólne narady i konsultacje. 

4. Koordynacją współpracy organów zajmuje się dyrektor szkoły. 

 

 



   

 

13 

 

§ 52. (otrzymuje nowe brzmienie) 

Zasady współpracy z rodzicami: 

1. Szkoła współdziała z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami  

     działającymi   na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży według bieżącego zapotrzebowania zgłaszanego  

     przez organy szkoły, nauczycieli, rodziców lub uczniów. 

2. Zadania, o których mowa w ust. 1, koordynuje dyrektor szkoły. 

3. Szkoła na bieżąco współdziała również z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki 

     i  profilaktyki w szczególności poprzez: stały kontakt z rodzicami, zebrania rodziców, konsultacje dla 

     rodziców. 

4. Szkoła przekazuje rodzicom informacje o postępach i trudnościach w nauce i zachowaniu ucznia oraz  

    o szczególnych uzdolnieniach ucznia, zwanych dalej informacjami: 

1) w bezpośrednim kontakcie nauczycieli z rodzicami szkoły, na terenie szkoły: w czasie zebrań  

z rodzicami, które prowadzą wychowawcy oddziałów,  

2) w czasie indywidualnych kontaktów rodziców z dyrektorem szkoły, nauczycielami, 

wychowawcami oddziałów klas, specjalistami zatrudnionymi w szkole, 

3)  elektronicznie za pomocą odpowiednich modułów w dzienniku. 

5. Jeśli rodzice byli nieobecni na zebraniu z wychowawcą oddziału danej klasy  mają obowiązek  

      samodzielnego zapoznania się z dokumentacją wskazaną przez wychowawcę.  

6. Szkoła współdziała ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie działalności  

      innowacyjnej  według bieżąco rozpoznawanych zainteresowań i potrzeb uczniów oraz nauczycieli. 

 

§ 53. (otrzymuje nowe brzmienie)  

Rozstrzyganie sporów pomiędzy organami szkoły 

1. Spory pomiędzy organami rozwiązuje dyrektor szkoły, o ile nie jest stroną sporu. 

2. Spory, w których stroną jest dyrektor szkoły, powoływany jest Zespół Mediacyjny. W skład Zespołu 

     Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organów szkoły, z tym, że dyrektor szkoły 

     wyznacza  swojego przedstawiciela do pracy w zespole. 

3. Organ odpowiedzialny za rozwiązanie sporu powinien dążyć do tego, by organy pozostające w sporze 

     porozumiały się między sobą w drodze mediacji, a gdy to nie jest możliwe, powinien rozstrzygnąć 

     spór przy zachowaniu dalece idącej bezstronności i obiektywności, a także z uwzględnieniem 

     interesów organów pozostających w sporze. 
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DZIAŁ IV 

Rozdział 1 

Organizacja nauczania  

 

§ 54. (otrzymuje nowe brzmienie) 

1. Podstawę organizacji pracy szkoły w danym roku szkolnym stanowią: 

1) arkusz organizacji szkoły; 

2) plan finansowy szkoły; 

3) plan pracy szkoły; 

4) tygodniowy rozkład zajęć; 

5) przydział czynności poszczególnym nauczycielom i pozostałym pracownikom. 

2. Działalność edukacyjna szkoły jest określana przez: 

1) szkolny zestaw programów nauczania oraz podręczników (z tym że dobór podręczników nie jest 

obowiązkowy), który uwzględniając wymiar wychowawczy, obejmuje całość działań szkoły  

z punktu  widzenia dydaktycznego; 

2) program wychowawczo-profilaktyczny, który opisuje w sposób całościowy wszystkie treści  

i działania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, realizowane przez wszystkich 

nauczycieli. 

3. (otrzymuje nowe brzmienie) W Szkole działają: 

1) oddziały ogólnodostępne; 

2) oddziały ze zwiększoną (za zgodą organu prowadzącego) liczbą godzin wychowania fizycznego. 

4. Oddziały, o których mowa w ust. 3, są organizowane i funkcjonują zgodnie z odrębnymi przepisami  

     ich dotyczącymi. 

5.Szkoła prowadzi działalność dydaktyczno-wychowawczą poprzez organizację: 

1) obowiązkowych zajęć edukacyjnych; 

2) zajęć rewalidacyjnych dla uczniów z niepełnosprawnościami; 

3) zajęć prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej; 

4) zajęć rozwijających zainteresowania i uzdolnienia uczniów, w szczególności w celu 

kształtowania ich  aktywności i kreatywności; 

5) zajęć z doradztwa zawodowego; 

6) zajęć etyki i religii; 

7) (uchylony), 

8) (otrzymuje nowe brzmienie) zajęć edukacji zdrowotnej. 

6.  Zajęcia edukacyjne odbywają się zgodnie z odrębnymi przepisami dotyczącymi organizacji roku 

      szkolnego. 
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1) Zajęcia edukacyjne odbywają się od poniedziałku do piątku i realizowane są w formie stacjonarnej, 

    chyba że z odrębnych przepisów wynika obowiązek realizacji zajęć edukacyjnych za pomocą metod  

     i technik porozumiewania się na odległość (nauczanie zdalne). 

2) Zajęcia edukacyjne odbywają się w salach lekcyjnych, pracowniach i w sali gimnastycznej. 

3) Zajęcia edukacyjne mogą się też odbywać w innych miejscach niż wskazano w ust. 2, w szczególności  

    w placówkach kulturalno-oświatowych, na otwartych boiskach i placach, w parkach, w specjalnych 

    pomieszczeniach przystosowanych do organizacji w nich konkretnych zajęć edukacyjnych. 

7. Rok szkolny dzieli się na dwa śródrocza. Pierwsze śródrocze zaczyna się z początkiem nowego roku 

     szkolnego i trwa do dnia wyznaczonego przez dyrektora w danym roku szkolnym. Drugie śródrocze 

     kończy się z dniem zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych. 

8. Klasyfikacji śródrocznej dokonuje się w ostatnim tygodniu pierwszego śródrocza. 

 

§ 55. (uchylony) 

§ 56. (otrzymuje nowe brzmienie)  

Organizacja nauki religii i etyki: 

1. W szkole organizuje się naukę religii   na życzenie rodziców.  

2. Życzenie, o którym mowa w ust. 1, musi być wyrażone w formie pisemnego oświadczenia.  

     Oświadczenie nie musi być ponawiane w kolejnym roku szkolnym, może być natomiast zmienione. 

3. W przypadku, gdy na zajęcia religii konkretnego wyznania lub etyki zgłosi się mniej niż 7 uczniów  

     z danego oddziału, zajęcia te mogą być organizowane w formie zajęć międzyoddziałowych lub  

     międzyklasowych, natomiast w przypadku, gdy w całej szkole liczba chętnych na te zajęcia będzie 

     mniejsza niż 7 osób, Dyrektor szkoły przekazuje deklaracje rodziców do organu prowadzącego. Organ 

     prowadzący organizuje naukę religii lub etyki w formie zajęć międzyszkolnych. 

 

§ 57. (uchylony) 

§ 58. (uchylony) 

§ 59. (uchylony) 

§ 60. (uchylony) 

§ 61. (uchylony) 

§ 62. (uchylony) 

§ 63. (uchylony) 

§ 64. (uchylony) 

§ 65. (uchylony) 

§ 66. (otrzymuje nowe brzmienie) 

1. Nauczyciele prowadzą dokumentację zajęć edukacyjnych zgodnie z odrębnymi przepisami. 
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§ 67. (otrzymuje nowe brzmienie)  

 

Organizacja zajęć edukacji zdrowotnej:  

1. Uczniom danego oddziału lub grupie międzyoddziałowej organizuje się zajęcia z zakresu zagadnień  

     związanych z wartościami rodzinnymi i jej zadaniami, przyjaźnią, koleżeństwem, pielęgnowaniem  

     własnych zainteresowań, dorastaniem i dojrzewaniem, zagrożeniami płynącymi z różnych źródeł,  

     uzależnieniami i ich konsekwencjami, zasadami savoir – vivre, tolerancji oraz seksualności człowieka.  

2. Uczeń szkoły nie bierze udziału w zajęciach, o których mowa w ust.1, jeżeli jego rodzice/prawni  

     opiekunowie zgłoszą Dyrektorowi szkoły w formie pisemnej sprzeciw wobec udziału ucznia  

     w  zajęciach.  

3. Zajęcia, o których mowa w ust. 1 nie podlegają ocenie i nie mają wpływu na promocję ucznia do klasy 

    programowo wyższej ani na ukończenie szkoły przez ucznia. 

 

 

 

Rozdział 2  

§ 67. (uchylony) 

 

Rozdział 3  

Organizacja wychowania i opieki 

 

§ 68. (otrzymuje nowe brzmienie) 

Wolontariat w szkole 

1. Szkoła zapewnia możliwość wolontariatu uczniów przez cały rok szkolny. 

2. Szkoła wspiera działania podejmowane w ramach wolontariatu w szczególności poprzez: 

1) informowanie za pośrednictwem nauczycieli wychowawców o działaniach możliwych do 

podjęcia  w ramach wolontariatu oraz inspirowanie do nich; 

2) udzielanie pomocy merytorycznej uczniom zaangażowanym w wolontariat; 

3) wyznaczanie przez dyrektora szkoły nauczyciela sprawującego opiekę nad danymi działaniami  

w ramach wolontariatu – na wniosek zainteresowanych uczniów; 

4) udostępnianie (w miarę możliwości) pomieszczeń szkolnych na działania prowadzone przez 

uczniów w ramach wolontariatu. 
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§ 69. (otrzymuje nowe brzmienie)  

System doradztwa zawodowego: 

1.  W szkole działa wewnątrzszkolny system doradztwa zawodowego, którego koordynacją zajmuje się 

       nauczyciel doradca zawodowy. 

2. Główne zadania szkoły w zakresie doradztwa zawodowego:  

1) wspieranie uczniów w planowaniu ścieżki edukacyjno-zawodowej,  

2) wspieranie rodziców i nauczycieli w działaniach doradczych na rzecz młodzieży,  

3) rozpoznawanie zapotrzebowania uczniów na informacje dotyczące edukacji i kariery,  

4) gromadzenie, aktualizowanie i udostępnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,  

5) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom,  

6) prowadzenie grupowych zajęć aktywizujących wspierających uczniów w świadomym wyborze szkoły,  

7) wspieranie działań szkoły mających na celu optymalny rozwój edukacyjny i zawodowy uczniów,  

8) współpraca z instytucjami wspierającymi realizację Wewnętrznego Systemu Doradztwa 

     Zawodowego,  

9) w zakresie współpracy z rodzicami:  

a) podnoszenie umiejętności komunikowania się ze swoimi dziećmi,  

b) doskonalenie umiejętności wychowawczych,  

c) przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szkół ponadpodstawowych,  

d) indywidualne spotkania z rodzicami, którzy zgłaszają potrzebę doradztwa zawodowego. 

 

§ 70. (otrzymuje nowe brzmienie) 

Świetlica szkolna: 

1. W szkole działa świetlica prowadzona przez wychowawców świetlicy. 

2. Świetlica działa od poniedziałku do piątku (za wyjątkiem dni ustawowo wolnych od pracy). 

3. Cele działalności świetlicy:  

    1) zapewnienie opieki wychowankom przed lekcjami i po zajęciach lekcyjnych poprzez naukę 

          i   zabawę;  

    2) organizowanie zajęć w grupach, tworzenie warunków do nauki własnej;  

    3) wdrażanie do samodzielnej pracy umysłowej;  

    4) zapewnienie indywidualnej pomocy uczniom mającym trudności w nauce;  

    5) organizowanie gier i zabaw; 

    6) rozwijanie zainteresowań i uzdolnień uczniów poprzez organizowanie zajęć artystycznych,    

          czytelniczych, teatralnych, ruchowych, dydaktycznych;  

    7) kształtowanie nawyków kultury życia codziennego i troski o własne zdrowie. 
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4. Świetlica, realizując ww. cele, współpracuje z rodzicami, wychowawcami klas, a także pedagogiem  

     szkolnym. 

5. Szczegółowe zasady korzystania ze świetlicy określa Regulamin świetlicy. 

 

§ 71. (otrzymuje nowe brzmienie)  

Stołówka szkolna: 

1. W szkole funkcjonuje stołówka szkolna. Stołówka jest miejscem spożywania posiłków  

      przygotowanych  przez Zakład Gastronomiczny. 

2. Stołówka działa w dni nauki szkolnej w ustalonych godzinach. 

3. Stołówka umożliwia uczniom spożycie jednego odpłatnego gorącego posiłku w ciągu dnia. 

4. Zasady zachowania w stołówce oraz szczegółowy regulamin pracy stołówki określa odrębny 

     Regulamin stołówki. 

 

 

 

Rozdział 4  

Organizacja szkoły 

 

§72.  (uchylony) 

§ 73. (otrzymuje nowe brzmienie) 

1. Nauczanie zdalne odbywa się według zasad wynikających z przepisów prawa, z uwzględnieniem 

     postanowień niniejszego paragrafu. 

2. Nauczyciele do realizacji zajęć w formie nauczania zdalnego wykorzystują poniższe narzędzia 

      informatyczne i technologie informacyjno-komunikacyjne, które służą również do przekazywania 

      uczniom materiałów niezbędnych do realizacji tych zajęć: 

1) platformy nauczania zdalnego: MS Teams; 

2) komunikatory poczty elektronicznej; 

3) dziennik elektroniczny. 

3. W celu zapewnienia bezpiecznego uczestnictwa uczniów w zajęciach realizowanych w formie  

      nauczania zdalnego: 

1) Szkoła korzysta tylko z urządzeń informatycznych i technologii informacyjno-komunikacyjnych, 

które   gwarantują bezpieczeństwo danych ich użytkowników; 

2) uczniowie przed przystąpieniem do korzystania z danego narzędzia informatycznego lub danej 

technologii informacyjno-komunikacyjnej muszą zostać w zrozumiałej formie zapoznani przez  
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nauczyciela z zasadami obsługi danego narzędzia lub danej technologii, a także odnośnymi  

wymogami bezpieczeństwa, w tym cyberbezpieczeństwa; 

3) uczniowie najpóźniej w pierwszym dniu nauczania zdalnego w danym roku szkolnym są 

zaznajamiani z zasadami bezpiecznego wykorzystywania urządzeń i technologii 

informatycznych, higieny  cyfrowej, pracy z komputerem; 

4) nauczyciele, realizując zajęcia w formie nauczania zdalnego, organizują to nauczanie w sposób, 

który nie wymaga od uczniów ciągłego korzystania z monitorów ekranowych; 

5) wychowawca oddziału koordynuje, pod nadzorem dyrektora szkoły, realizację zajęć w formie 

 nauczania zdalnego, w szczególności dbając o przestrzeganie zasad dotyczących 

bezpieczeństwa i higieny kształcenia podczas nauczania zdalnego. 

4. Uczniowie potwierdzają uczestnictwo w zajęciach realizowanych w formie nauczania zdalnego  

      w jeden z poniższych sposobów: 

1) wpis w komunikatorze tekstowym wykorzystywanego narzędzia lub technologii, o których 

mowa  w ust. 2; 

2) wypowiedź głosowa; 

3) wysłanie wiadomości elektronicznej poprzez dziennik elektroniczny lub pocztę elektroniczną – 

z tym zastrzeżeniem, że nie można wymagać od uczniów uruchomienia przekazu audio-wideo 

w celu potwierdzenia uczestnictwa w zajęciach. 

 

§ 74 (otrzymuje nowe brzmienie) 

Działalność innowacyjna i eksperymentalna:  

1.  W Szkole mogą być wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajęcia eksperymentalne. 

      Innowacją pedagogiczną są nowatorskie rozwiązania programowe, organizacyjne lub metodyczne 

      mające na celu poprawę jakości pracy szkoły i efektywność kształcenia.  

2. Innowacja może obejmować wszystkie lub wybrane zajęcia edukacyjne. Innowacja może być 

      wprowadzona w całej Szkole lub w oddziale lub grupie.  

3. Rozpoczęcie innowacji jest możliwe po zapewnieniu przez szkołę odpowiednich warunków 

      kadrowych i organizacyjnych, niezbędnych do realizacji planowanych działań innowacyjnych  

      i eksperymentalnych.  

4.  Uchwałę w sprawie wprowadzenia innowacji podejmuje Rada Pedagogiczna. 

 

§ 75. (uchylony) 

§ 76. (otrzymuje nowe brzmienie) 

Biblioteka szkolna: 

1. W szkole działa biblioteka, którą prowadzi nauczyciel bibliotekarz. 
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2. Godziny pracy biblioteki szkolnej są dostosowane do potrzeb uczniów. 

3. Biblioteka szkolna współpracuje z: 

   1) uczniami w zakresie: 

   a)  rozwijania potrzeb i zainteresowań czytelniczych i kulturalnych uczniów poprzez podejmowanie  

       działań popularyzujących czytelnictwo i kulturotwórczych, takich jak: organizowanie konkursów,  

       wystaw tematycznych, imprez i warsztatów czytelniczych oraz indywidualną pracę z uczniem, 

b) rozbudzania u uczniów nawyku szacunku do podręczników i odpowiedzialności za ich wspólne 

      użytkowanie, 

c)   wyrabiania i pogłębiania u uczniów nawyku czytania i uczenia się, 

d)   wspierania inicjatyw twórczych uczniów, 

e) przygotowania uczniów do samokształcenia poprzez tworzenie warunków do poszukiwania  

       i porządkowania informacji z różnych źródeł, 

f) tworzenia warunków do efektywnego posługiwania się technologiami informacyjno-  

       komunikacyjnymi; 

2)   nauczycielami w zakresie: 

a) udostępniania programów nauczania, podręczników, materiałów edukacyjnych i materiałów 

       ćwiczeniowych, 

b)   popularyzowania wiedzy pedagogicznej, 

c)   organizowania zajęć biblioterapii, lekcji i akcji bibliotecznych, 

d)  organizowania konkursów i uroczystości szkolnych oraz wycieczek i wyjść poza teren szkoły; 

3)  rodzicami w zakresie: 

a)  wyposażenia uczniów w bezpłatne podręczniki, materiały edukacyjne i materiały ćwiczeniowe, 

b)  współfinansowania książek, 

c) popularyzowania wiedzy pedagogicznej, psychologii rozwojowej oraz sposobów przezwyciężania 

      trudności w nauce i wychowaniu dzieci i młodzieży, 

d) korzystanie z zasobów księgozbioru; 

4) innymi bibliotekami w zakresie: 

a) wspólnego organizowania imprez czytelniczych, 

b) wymiany wiedzy i doświadczeń, 

c) udziału w konkursach, projektach, itp. 

 

§ 77.  

Zespoły nauczycielskie i zasady ich pracy: 

1. Zespoły nauczycielskie powołuje Dyrektor szkoły. 

2. Zespoły nauczycielskie powołuje się celem: 
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1)  planowania i organizacji procesów zachodzących w szkole; 

2)  koordynowania działań w szkole; 

3)  zwiększenia skuteczności działania; 

4)  ułatwienia wykonywania zadań stojących przed szkołą i nauczycielami; 

5)  doskonalenia umiejętności indywidualnych; 

6)  zapewnienia nauczycielom bezpośredniego wpływu na podejmowane decyzje; 

7)  doskonalenia współpracy zespołowej; 

8)  wymiany doświadczeń między nauczycielami; 

9)  wykorzystania potencjału członków grupy dla poprawy jakości nauczania, wychowania i organizacji; 

10) ograniczania ryzyka indywidualnych błędów i pomoc tym, którzy mają trudności w wykonywaniu 

       zadań; 

11) zwiększenia poczucia bezpieczeństwa nauczycieli. 

3. W szkole powołuje się zespoły stałe i doraźne. 

4. Zespół stały funkcjonuje od chwili jego powołania do rozwiązania. Dyrektor szkoły może corocznie  

     dokonywać zmiany w składzie zespołu stałego w przypadku zmian kadrowych na stanowiskach 

     nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajęć. 

5. Zespoły doraźne (problemowe i zadaniowe) powołuje Dyrektor do wykonania okresowego zadania 

     lub rozwiązania problemu. Po zakończeniu pracy zespół ulega rozwiązaniu. 

6. (uchylony) 

7. Przewodniczącego zespołu powołuje Dyrektor szkoły na wniosek członków zespołu. Dyrektor ma 

     prawo nie uwzględnić wniosku w przypadku, gdy istnieją uzasadnione przyczyny uniemożliwiające 

     terminowe, bezstronne rozwiązanie problemu lub gdy nauczyciel występuje jako strona w sprawie. 

8. Pierwsze posiedzenie zespołu zwołuje Dyrektor, a w przypadku kontynuacji pracy zespołu – 

      przewodniczący.  Na zebraniu dokonuje się wyboru osób funkcyjnych i opracowuje się plan pracy. 

9. (uchylony) 

10. Zebrania są protokołowane. W sytuacji poruszania danych wrażliwych, szczególnie przy 

        analizowaniu opinii i orzeczeń poradni psychologiczno-pedagogicznych lub zaświadczeń lekarskich 

        dotyczących  ucznia odstępuje się od zapisu tych danych w protokole. 

11. Przewodniczący przedkłada na Radzie Pedagogicznej na zakończenie roku szkolnego 

          sprawozdanie z prac zespołu. 

12.  Nauczyciel zatrudniony w Szkole jest obowiązany należeć do przynajmniej jednego zespołu. 

           Wpisanie nauczyciela w skład zespołu nie wymaga zgody nauczyciela. 

13.     (uchylony) 

14.     (uchylony) 
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15. (otrzymuje nowe brzmienie) Zespół ma obowiązek wypracować wewnętrzne zasady 

          współpracy, organizacji spotkań, komunikowania się, podziału ról i obowiązków, monitorowania  

          działań i   ewaluacji pracy własnej. 

§ 78. (uchylony) 

 

DZIAŁ V 

Rozdział I 

Zadania nauczycieli i innych pracowników szkoły 

 

§ 79. (otrzymuje nowe brzmienie)  

Nauczyciele i wychowawcy: 

1. W szkole zatrudnia się nauczycieli, wychowawców oraz stosownie do potrzeb: nauczyciela 

       współorganizującego kształcenie, asystenta lub pomoc nauczyciela, specjalistów, a także innych  

       pracowników, w tym pracowników administracyjnych i obsługi. 

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistów i innych pracowników, o których mowa w ust. 1,  

     określają odrębne przepisy. 

3. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistów i innych pracowników, o których mowa w ust. 1, oraz zasady ich 

     wynagradzania określają odrębne przepisy. 

 4. Nauczyciele wykonują swoje zadania wynikające z przepisów prawa, niniejszego statutu oraz innych 

     dokumentów obowiązujących w szkole, w szczególności: 

1) realizacja podstawy programowej wraz z wymaganiami edukacyjnymi dostosowanymi do 

potrzeb  i możliwości ucznia; 

2) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły; 

3) dbałość o bezpieczeństwo uczniów i higieniczne warunki nauki; 

4) stosowanie w pracy metod zapewniających efektywną naukę i efektywny rozwój uczniów oraz 

stałe  dokształcanie się w tym zakresie. 

5. Do zadań nauczyciela wychowawcy należy w szczególności: 

1) planowanie pracy wychowawczej w oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny szkoły  

i indywidualne potrzeby uczniów; 

2) realizacja zadań wynikających z programu pracy wychowawczej; 

3) prowadzenie zajęć w ramach godzin z wychowawcą zgodnie z potrzebami uczniów danego 

oddziału; 

4) dbałość o warunki efektywnego uczenia się i rozwoju uczniów; 

5) stwarzanie warunków do budowania dobrych relacji na linii uczeń-nauczyciel-rodzic. 
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§ 80. (uchylony) 

§ 81. (uchylony)  

§ 82. (otrzymuje nowe brzmienie) 

Nauczyciele specjaliści: 

1. W szkole zatrudnia się specjalistów: pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, nauczyciela 

     terapii pedagogicznej, integracji sensorycznej, logopedę i doradcę zawodowego. 

2. Do zadań pedagoga i psychologa należy w szczególności: 

1) prowadzenie badań i działań diagnostycznych uczniów, w tym diagnozowanie indywidualnych 

     potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia 

     mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń  

     edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających 

     funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły; 

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwiązywania problemów wychowawczych  

     stanowiących barierę i ograniczających aktywne i pełne uczestnictwo ucznia w życiu szkoły; 

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do  

       rozpoznanych potrzeb; 

4) podejmowanie działań z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów dzieci i młodzieży; 

5) minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz  

      inicjowanie różnych form pomocy w środowisku, szkolnym i pozaszkolnym uczniów; 

6) inicjowanie i prowadzenie działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych; 

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych możliwości,  

      predyspozycji i uzdolnień uczniów; 

8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistów w: 

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 

       psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań  

       i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu  

      uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo  

      w życiu szkoły, 

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 

3. Do zadań pedagoga specjalnego należy w szczególności: 

1) współpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w: 

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoły do realizacji działań w zakresie zapewnienia aktywnego  

     i  pełnego uczestnictwa uczniów w szkoły oraz dostępności, o której mowa w ustawie z dnia 19 lipca  

     2019 r.  o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami, 
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b) prowadzeniu badań i działań diagnostycznych związanych z rozpoznawaniem indywidualnych 

      potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia  

      mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń  

      edukacyjnych lub trudności     w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających  

      funkcjonowanie ucznia i jego     uczestnictwo w życiu przedszkola, szkoły i placówki, 

c) rozwiązywaniu problemów dydaktycznych i wychowawczych uczniów, 

d) określaniu niezbędnych do nauki warunków, sprzętu specjalistycznego i środków dydaktycznych,  

     w tym wykorzystujących technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze względu na 

     indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne ucznia; 

2) współpraca z zespołem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno- 

     terapeutycznego ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, w tym  

     zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej; 

3) wspieranie nauczycieli, wychowawców i innych specjalistów w: 

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzeń edukacyjnych uczniów lub trudności w ich funkcjonowaniu, 

    w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły, 

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezpośredniej pracy z uczniem, 

c) dostosowaniu sposobów i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych  

     ucznia oraz jego możliwości psychofizycznych, 

d) doborze metod, form kształcenia i środków dydaktycznych do potrzeb uczniów; 

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniów i nauczycielom; 

5) współpraca, w zależności od potrzeb, z innymi podmiotami; 

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli  

     szkoły. 

4. Do zadań logopedy należy w szczególności: 

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badań przesiewowych w celu ustalenia stanu 

     mowy oraz poziomu rozwoju językowego uczniów; 

2) prowadzenie zajęć logopedycznych dla uczniów oraz porad i konsultacji dla rodziców i nauczycieli  

     w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniów i eliminowania jej zaburzeń; 

3) podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających powstawaniu zaburzeń komunikacji 

      językowej we współpracy z rodzicami uczniów; 

4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistów w: 

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 

        psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań  

        i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu 
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       uczniów, w tym barier i ograniczeń     utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo  

       w życiu szkoły, 

b)    udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 

5. Do zadań doradcy zawodowego należy w szczególności: 

    1) prowadzenie zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu z uwzględnieniem 

          rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów; 

2) współpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciągłości działań w zakresie zajęć 

      związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu; 

3) wspieranie nauczycieli i innych specjalistów w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 

6. Do zadań terapeuty pedagogicznego należy w szczególności: 

1) prowadzenie badań diagnostycznych uczniów z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub 

      specyficznymi trudnościami w uczeniu się w celu rozpoznawania trudności oraz monitorowania 

      efektów oddziaływań terapeutycznych; 

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniających uczniom aktywne i pełne uczestnictwo w życiu szkoły; 

3) prowadzenie zajęć korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajęć o charakterze terapeutycznym; 

4) podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających niepowodzeniom edukacyjnym uczniów,  

     we współpracy z rodzicami uczniów; 

5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistów w: 

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości  

       psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań  

       i uzdolnień uczniów oraz     przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu 

     uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo  

     w życiu szkoły, 

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 

7.  Do zadań terapeuty integracji sensorycznej należy w szczególności: 

1) prowadzenie zajęć z terapii integracji sensorycznej dla uczniów posiadających ocenę procesów  

      integracji sensorycznej (zawierającą potrzebę objęcia terapią SI). 

2) monitorowanie efektów oddziaływań terapeutycznych umożliwiających dobór zadań do aktualnych 

     potrzeb i możliwości dziecka. 

3) prowadzenie konsultacji dla rodziców. 

4) wspieranie nauczycieli, wychowawców i innych specjalistów w: 

a)rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 

    psychofizycznych uczniów w celu określenia przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności  

    w funkcjonowaniu, 

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 
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8. Do zadań nauczyciela bibliotekarza należy w szczególności: 

1) dbałość o stan księgozbioru; 

2) propagowanie czytelnictwa wśród uczniów; 

3) wdrażanie uczniów do samodzielnego, aktywnego poszukiwania informacji, jej oceny  

i użyteczności. 

§ 83. (uchylony) 

§ 84. (uchylony) 

§ 85. (uchylony) 

§ 86. (uchylony) 

§ 87. (uchylony) 

§ 88. (uchylony) 

§ 89. (uchylony) 

§ 90. (uchylony) 

 

 

DZIAŁ VI 

Rozdział 1 

Obowiązek szkolny 

§ 91. (uchylony) 

§ 92. (uchylony) 

§ 93. (uchylony) 

§ 94. (uchylony) 

§ 95. (uchylony) 

§ 96. (uchylony) 

 

 

Rozdział 2 

Prawa i obowiązki ucznia 

 

§ 97. 

Prawa uczniów: 

1. Każdy uczeń w szkole ma prawo do: 

1) opieki zarówno podczas lekcji, jak i podczas przerw międzylekcyjnych; 

2) efektywnego wykorzystania czasu spędzanego w szkole; 

3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami; 
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4) pomocy w przygotowaniu do konkursów i olimpiad przedmiotowych; 

5) zapoznania się z programem nauczania, zakresem wymagań na poszczególne oceny; 

6) (otrzymuje nowe brzmienie) jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce   

  i  zachowaniu, zgodnie z Wewnątrzszkolnymi Zasadami Oceniania; 

7) życzliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich członków społeczności szkolnej; 

8) reprezentowania szkoły w konkursach, olimpiadach, przeglądach i zawodach zgodnie  

ze swoimi możliwościami i umiejętnościami; 

9) realizacji autorskiego programu wychowawczego opracowanego przez wychowawcę klasy; 

10) indywidualnego toku nauki, po spełnieniu wymagań określonych w odrębnych przepisach; 

11) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego; 

12) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej; 

13) korzystania z bazy szkoły podczas zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych według zasad określonych 

przez Dyrektora; 

14) wpływania na życie szkoły poprzez działalność samorządową; 

15) zwracania się do Dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych oraz 

oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjaśnień; 

16) swobodnego wyrażania swoich myśli i przekonań, jeżeli nie naruszają one praw innych; 

17) wypoczynku podczas przerw świątecznych i ferii szkolnych bez konieczności przygotowywania 

się do zajęć; 

18) do zwolnienia z ćwiczeń na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze  

na zajęciach informatyki po otrzymaniu decyzji Dyrektora wydanej na podstawie zaświadczenia 

lekarskiego stanowiącego wniosek o takie zwolnienie; 

19) brania udziału w wyborach do Samorządu; 

20) (otrzymuje nowe brzmienie) składania egzaminu poprawkowego, jeżeli w rocznej klasyfikacji 

uzyskał ocenę niedostateczną z jednych zajęć edukacyjnych; w wyjątkowych przypadkach Rada 

Pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin poprawkowy z dwóch zajęć edukacyjnych; 

21) składania egzaminu klasyfikacyjnego na pisemną prośbę rodziców (prawnych opiekunów); 

22) (otrzymuje nowe brzmienie) uzyskania informacji o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych 

na miesiąc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej; 

23) (uchylony) 

24) (uchylony) 

 

§ 98. Obowiązki ucznia: 

1. Każdy uczeń Szkoły Podstawowej im. św. Jana Pawła II w Paczkowie ma obowiązek: 
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1) przestrzegania postanowień zawartych w Statucie; 

2) godnego, kulturalnego zachowania się w Szkole i poza nią; 

3) systematycznego przygotowywania się do zajęć szkolnych, uczestniczenia w obowiązkowych  

i wybranych przez siebie zajęciach; 

4) bezwzględnego podporządkowania się zaleceniom Dyrektora szkoły, wicedyrektora, 

nauczycieli oraz ustaleniom samorządu szkoły lub klasy; 

5) przestrzegania zasad kultury i współżycia społecznego, w tym: 

a. okazywania szacunku dorosłym i kolegom, 

b. szanowania godności osobistej, poglądów i przekonań innych ludzi, 

c. przeciwstawiania się przejawom brutalności i wulgarności. 

d. troszczenia się o mienie Szkoły i jej estetyczny wygląd; 

e. punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajęcia; 

f. usprawiedliwiania nieobecności wg zasad ustalonych w statucie; 

g. uczestniczenia w imprezach i uroczystościach szkolnych i klasowych; 

h. dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w Szkole, w tym w szatni szkolnej; 

i. stwarzania atmosfery wzajemnej życzliwości; 

j. dbania o zdrowie, bezpieczeństwo swoje i kolegów, wystrzegać się wszelkich szkodliwych 

nałogów: nie palić tytoniu, nie pić alkoholu, nie używać środków odurzających; 

k. pomagania kolegom w nauce, a szczególnie tym, którzy mają trudności powstałe z przyczyn od 

nich niezależnych; 

l. przestrzegania zasad higieny osobistej, dbania o estetykę ubioru; 

m. posiadania aktualnych wyników okresowych badań lekarskich wykonywanych zgodnie  

z harmonogramem badań. 

 

§ 99.  

1. Uczeń zwolniony z zajęć wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku możliwości  

      uczestniczenia na zajęciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajęciach 

      informatyki, drugiego języka ma prawo do zwolnienia z zajęć z tego przedmiotu po spełnieniu 

      warunków: 

1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki, drugi język, z których uczeń ma być zwolniony 

umieszczone są w planie zajęć jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu; 

2) rodzice ucznia wystąpią z podaniem do Dyrektora szkoły, w którym wyraźnie zaznaczą, że 

przejmują odpowiedzialność za ucznia w czasie jego nieobecności na zajęciach. 

3) uczeń nabiera prawo do zwolnienia z określonych ćwiczeń fizycznych lub zwolnienia z zajęć 

wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji Dyrektora. 
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2. W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych możliwościach wykonywania 

      określonych ćwiczeń fizycznych, Dyrektor szkoły, na wniosek rodzica ucznia, zwalnia ucznia  

      z wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych na lekcjach wychowania fizycznego na czas  

      określony w tej opinii. Uczeń jest obowiązany uczestniczyć w zajęciach wychowania fizycznego.  

     Nauczyciel prowadzący zajęcia z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do  

     możliwości ucznia. 

 

§ 100. (uchylony) 

§ 101. (otrzymuje nowe brzmienie) 

Katalog czynów niezgodnych z normami społecznymi: 

1. Uczniom nie wolno: 

1) przebywać w Szkole pod wpływem alkoholu, narkotyków i innych środków o podobnym 

działaniu, 

2)  wnosić na teren szkoły alkoholu, narkotyków i innych środków o podobnym działaniu, 

3) wnosić na teren szkoły przedmiotów i substancji zagrażających zdrowiu i życiu, 

4) wychodzić poza teren szkoły w czasie trwania planowych zajęć i przerw międzylekcyjnych, 

5) rejestrować przy pomocy urządzeń technicznych obrazów i dźwięków bez wiedzy i zgody 

zainteresowanych, 

6) używać podczas zajęć edukacyjnych oraz przerw telefonów komórkowych, 

7) zapraszać obcych osób do szkoły.  

 

§ 101a. (dodany) 

1. Dyrektor szkoły niezwłocznie podejmuje niezbędne działania w przypadku powzięcia informacji  

      o naruszeniu praw uczniów, a w szczególności: 

1) przeprowadza postępowanie wyjaśniające, które ma na celu m.in. ustalenie podmiotów 

odpowiedzialnych za naruszenie oraz przyczyny i skutki tego naruszenia; 

2) zapewnia wsparcie uczniowi, którego prawa zostały naruszone; 

3) dąży do wyeliminowania skutków naruszenia. 

2. Każdy uczeń, którego prawo zostało naruszone, ma prawo złożyć skargę do dyrektora szkoły. Jeśli 

      naruszenia prawa dopuścił się dyrektor szkoły, przysługuje prawo złożenia skargi do organu  

      prowadzącego bądź sprawującego nadzór pedagogiczny. 

3. Organ rozpatrujący skargę zobowiązany jest do jej rzetelnego rozpatrzenia w możliwie najkrótszym 

     terminie, jednak nie dłuższym niż 14 dni. Jeśli dotrzymanie tego terminu nie jest możliwe z powodów 
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     wynikających ze stopnia zawiłości sprawy lub okoliczności niezależnych od organu, organ może 

     wydłużyć  termin do rozpatrzenia sprawy, informując o tym składającego skargę oraz podając powód  

     wydłużenia terminu. 

4. Organ rozpatrujący skargę zobowiązany jest dołożyć wszelkich starań, aby strona składająca skargę 

    nie poniosła negatywnych konsekwencji związanych ze złożeniem skargi, w szczególności zapewnić, 

    aby fakt złożenia skargi nie został ujawniony bez zgody skarżącego, chyba że co innego wynika  

    z przepisów prawa powszechnie obowiązującego oraz zapewnić stronie skarżącej anonimowość,  

   chyba że ujawnienie tożsamości skarżącego jest niezbędnie konieczne do rozpatrzenia skargi  

   i wyeliminowania naruszeń praw ucznia. 

 

§ 101b. (dodany) 

1. Uprawnionymi do złożenia wniosku o usprawiedliwienie nieobecności są rodzice uczniów.  

2. Wniosek o usprawiedliwienie nieobecności składa się w formie elektronicznej poprzez moduł  

     usprawiedliwień dziennika elektronicznego do wychowawcy klasy. 

3. Wniosek o usprawiedliwienie nieobecności powinien zawierać wskazanie zajęć edukacyjnych, które 

    są objęte wnioskiem. 

4. Wniosek o usprawiedliwienie nieobecności powinien być złożony w terminie 14 dni od dnia,  

     w którym ustała przyczyna nieobecności. 

5. Wychowawca klasy rozpatruje wniosek, biorąc pod uwagę, czy została zachowana procedura 

     usprawiedliwiania nieobecności.  

6. Wniosek złożony przez podmiot nieuprawniony podlega odrzuceniu. Wniosek złożony po terminie,  

     o którym mowa w ust. 4, może zostać odrzucony. Pozostałe wnioski zostają uwzględnione  

     i   wychowawca usprawiedliwia nieobecność. 

7. Na odrzucenie wniosku, o którym mowa w ustępie poprzedzającym, wnioskodawcy służy skarga  

     do dyrektora szkoły, która powinna zostać złożona w terminie 3 dni od dnia odrzucenia wniosku. 

     Skarga powinna być właściwie uzasadniona. Dyrektor, rozpatrując skargę, może ją odrzucić lub 

     uwzględnić, zobowiązując wychowawcę klasy do usprawiedliwienia nieobecności. Decyzja dyrektora 

     jest ostateczna. 

 

§ 101c (dodany) 

1. Uczeń może zostać zwolniony z części zajęć w danym dniu. Do wniosku o zwolnienie ucznia z części 

     zajęć w danym dniu stosuje się odpowiednio postanowienia § 101b ust.1, 3, 5 i 6. 

2. Wniosek o zwolnienie składa się w formie elektronicznej poprzez moduł wiadomości dziennika 

     elektronicznego do wychowawcy klasy oraz nauczyciela prowadzącego zajęcia  
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3. (otrzymuje nowe brzmienie) Wniosek powinien być złożony najpóźniej przed rozpoczęciem zajęć  

      szkolnych w dniu planowanej nieobecności.   

4. Nieobecności ucznia, objęte wnioskiem o zwolnienie z części zajęć w danym dniu, uznaje się  

      za usprawiedliwione. 

5. Uczeń, który samowolnie opuścił część zajęć w danym dniu bez dochowania procedury określonej  

      w niniejszym paragrafie, nie ma możliwości usprawiedliwienia nieobecności na tych zajęciach. 

 

 

Rozdział 3 

Strój szkolny 

§102. (otrzymuje nowe brzmienie) 

1.   Uczniowie są zobowiązani do przestrzegania obowiązków w zakresie zasad ubierania się na terenie 

       szkoły określonych w niniejszym paragrafie. 

2. Uczniowie są obowiązani ubierać się zgodnie z ogólnie przyjętymi normami społecznymi,  

      z zastrzeżeniem, że niedozwolone jest noszenie stroju zawierającego elementy nawołujące do 

     nienawiści, dyskryminujące lub sprzeczne z prawem bądź stwarzające zagrożenie dla 

     bezpieczeństwa innych uczniów, nauczycieli, pracowników szkoły lub samego ucznia. 

3. Na zajęciach wychowania fizycznego uczniów obowiązują strój sportowy (biała koszulka, spodenki 

    oraz strój do ćwiczeń na boisku zewnętrznym: długi rękaw i długie spodnie sportowe) oraz obuwie 

    sportowe. 

4.Podczas uroczystości z okazji rozpoczęcia i zakończenia roku szkolnego oraz Dnia Edukacji,   

     Narodowego  Święta Niepodległości, Święta Konstytucji 3 Maja, Dnia Patrona obowiązuje uczniów 

     strój galowy tj. biała  bluzka lub koszula, spodnie, spódnica lub sukienka w kolorze granatowym lub 

     czarnym. Strój galowy obowiązuje także w przypadku innych ważnych uroczystości, o których  

     uczniowie i rodzice są informowani  odpowiednio wcześniej. 

 

Rozdział 4 

Zasady korzystania z telefonów komórkowych i innych urządzeń 

 

§ 103. (otrzymuje nowe brzmienie)   

1. Uczniowie są zobowiązani do przestrzegania zasad wnoszenia i korzystania z telefonów komórkowych  

     i innych urządzeń elektronicznych na terenie szkoły określonych w niniejszym paragrafie. 

2. Na teren szkoły można wnosić telefony komórkowe i inne urządzenia elektroniczne. 
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3. Na terenie szkoły nie można korzystać z telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych,  

     z zastrzeżeniem, że korzystanie z nich w czasie zajęć edukacyjnych może odbywać się tylko za zgodą 

     nauczyciela lub innej osoby prowadzącej zajęcia.  

4. Uczeń przynosi do szkoły telefon komórkowy lub inne urządzenia elektroniczne na odpowiedzialność  

     swoją i rodziców lub prawnych opiekunów, Szkoła nie ponosi odpowiedzialności za zaginięcie lub  

     uszkodzenie tego rodzaju sprzętu. 

5. Przed rozpoczęciem zajęć edukacyjnych uczeń ma obowiązek wyłączyć i schować aparat telefoniczny. 

6. W razie konieczności skontaktowania się z rodzicami czy omówienia ważnej sprawy uczeń ma  

     obowiązek  zwrócić się do nauczyciela z prośbą o pozwolenie na włączenie telefonu lub może 

     skorzystać z telefonu szkolnego znajdującego się w sekretariacie szkoły. 

 

 

Rozdział 5 

 Nagrody i kary 

 

§ 104.(otrzymuje nowe brzmienie) 

1. Uczeń może zostać nagrodzony za wzorowe wywiązanie się ze swoich obowiązków szkolnych,  

     wzorową postawę prospołeczną, w tym w szczególności w zaangażowanie w wolontariat i pomoc 

      innym, osiągane   sukcesy sportowe, naukowe, artystyczne i inne. 

2.  Ustala się następujące rodzaje nagród dla uczniów: 

1) pochwała wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich, 

2) pochwała dyrektora wobec całej społeczności szkolnej, 

3) dyplom, 

4) nagrody rzeczowe, 

5) wpis do „Złotej Księgi” - uczniowie klas IV - VIII. 

3. Od nagród, o których mowa w ust. 2, uczniowi przysługuje odwołanie do dyrektora szkoły  

      w terminie 14 dni. Dyrektor szkoły rozpatruje odwołanie w terminie 7 dni. Decyzja dyrektora szkoły 

      jest ostateczna. 

4. Ustala się następujące rodzaje kar: 

1) uwaga ustna nauczyciela, 

2) uwaga nauczyciela z wpisem do dziennika, 

3) nagana Dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodziców, 

4) przeniesienie ucznia do równoległej klasy swojej szkoły (na wniosek wychowawcy, nauczyciela,  

     pedagoga, dyrektora, uchwałą Rady Pedagogicznej), 
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5) na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej Dyrektor może wystąpić z wnioskiem do Kuratora Oświaty  

    o przeniesienie ucznia do innej szkoły, gdy ten: 

     - umyślnie spowodował uszczerbek na zdrowiu kolegi, 

     - dopuszcza się kradzieży, 

     - wchodzi w kolizje z prawem, 

     - demoralizuje innych uczniów, 

     - permanentnie narusza postanowienia statutu. 

6) przeproszenie pokrzywdzonego,  

7) przywrócenie stanu poprzedniego, 

8) wykonanie określonych prac porządkowych na rzecz szkoły. 

5.  Kara wymierzana jest na wniosek: 

1) wychowawcy, nauczyciela, Dyrektora, innego pracownika szkoły, 

2) Rady Pedagogicznej, 

3) innych osób. 

4. Od wymierzonej kary uczniowi przysługuje prawo do: 

1) wystąpienia do Dyrektora w ciągu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze z wnioskiem 

    o jej uzasadnienie, 

2) wystąpienia pisemnego w ciągu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze do Rady  

     Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy, 

3) odwołania się od decyzji Rady Pedagogicznej do Kuratora Oświaty w ciągu 7 dni od daty 

     powiadomienia go o wymierzonej karze. 

 

 

 

DZIAŁ VII 

Rozdział 1 

WEWNĄTRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA 

 

§ 105. 

1. Ocenianiu podlegają: 

1) osiągnięcia edukacyjne ucznia; 

2) zachowanie ucznia. 

2. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu  

     i  postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do: 



   

 

34 

 

1) wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego oraz wymagań edukacyjnych 

     wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania; 

2) (uchylony)  

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz 

    uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm  

    etycznych oraz  obowiązków ucznia określonych w Statucie szkoły. 

4.Ocenianie osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa się w ramach oceniania  

     wewnątrzszkolnego. 

5. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu: 

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postępach  

     w tym zakresie; 

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobił 

     dobrze i jak powinien się dalej uczyć; 

3) udzielanie wskazówek do samodzielnego planowania własnego rozwoju; 

4) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu; 

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postępach i trudnościach w nauce  

       i zachowaniu ucznia oraz o szczególnych uzdolnieniach ucznia; 

6) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno - wychowawczej. 

6. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje: 

1) (otrzymuje nowe brzmienie) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych 

    do otrzymania przez ucznia poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych  

    z obowiązkowych zajęć edukacyjnych; 

2) ustalanie kryteriów oceniania zachowania; 

3) (otrzymuje nowe brzmienie) ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych zajęć  

    edukacyjnych, a także śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;  

4) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych, w oparciu o przepisy szczególne; 

5) (otrzymuje nowe brzmienie) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych zajęć 

     edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;  

6) ustalanie warunków i trybu otrzymania wyższych niż przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych 

     z zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania; 

7) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postępach i trudnościach  

     w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczególnych uzdolnieniach ucznia. 

7. (uchylony) 

8. Uczeń podlega klasyfikacji: 

1) śródrocznej i rocznej; 
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2) końcowej. 

9. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną zachowania.  

10. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na: 

1) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych; 

2) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły. 

 

§ 106. 

Jawność oceny: 

1. (otrzymuje nowe brzmienie) Nauczyciele do 15 września informują uczniów oraz ich rodziców o: 

1) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do otrzymania przez ucznia poszczególnych śródrocznych  

     i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych, wynikających z realizowanego przez siebie 

     programu nauczania; 

2) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów; 

3) warunkach i trybie otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć 

      edukacyjnych. 

2. Informacje, o których mowa w ust. 1 przekazywane są: 

1) (otrzymuje nowe brzmienie) uczniom w klasach I-III szkoły podstawowej przez wychowawcę oraz 

     przez dziennik elektroniczny; 

2) (otrzymuje nowe brzmienie) uczniom w klasach IV-VIII przez nauczycieli przedmiotów oraz przez 

     dziennik elektronicznym; 

3) rodzicom przez dziennik elektroniczny 

3. (otrzymuje nowe brzmienie) Wychowawca oddziału do 15 września informuje uczniów oraz ich 

     rodziców o: 

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania; 

2) warunkach i trybie otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. 

3) (dodany) katalogu czynów, które powodują ustalenie niższej niż przewidywana oceny zachowania;  

     określonych w paragrafie 101 ust.1, 

4) (dodany) terminach odwołania się od kar określonych w paragrafie 104, ust. 2, punkt 3, 

5) (dodany) zasadach dokumentowania zachowania ucznia określonych w paragrafie 108, ust. 2. 

4. Informacje, o których mowa w ust. 3 przekazywane są: 

1) uczniom podczas zajęć z wychowawcą, a fakt ten odnotowany jest w dzienniku elektronicznym; 

2) (otrzymuje nowe brzmienie) rodzicom przez dziennik elektroniczny 

5. (otrzymuje nowe brzmienie) Oceny są jawne zarówno dla ucznia, jak i jego rodziców. Sprawdzone  

     i ocenione pisemne prace ucznia są udostępniane uczniowi i jego rodzicom. Zasady udostępniania 

     prac opisane są w § 108.  ust. 8. 
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6. Na wniosek ucznia lub jego rodzica nauczyciel pisemnie uzasadnia ustaloną ocenę. Uzasadnienie  

     powinno zawierać informacje o posiadanej przez ucznia wiedzy, opanowanych przez niego 

     umiejętnościach, ale także o brakach w wiedzy i formach ich uzupełnienia. 

7. Na wniosek ucznia lub jego rodziców dokumentacja dotycząca egzaminu klasyfikacyjnego 

      organizowanego na podstawie przepisów szczególnych, egzaminu poprawkowego, zastrzeżeń  

      dotyczących ustalenia oceny niezgodnie z trybem jej ustalania oraz inna dokumentacja dotycząca 

      oceniania ucznia jest udostępniana  do wglądu uczniowi lub jego rodzicom. 

8. Udostępnienie dokumentacji, o której mowa w ust. 7 odbywa się w siedzibie szkoły, w obecności  

     w szczególności nauczyciela zajęć edukacyjnych, wychowawcy klasy lub Dyrektora, w terminie  

     uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami. 

 

§ 107. 

Wymagania edukacyjne: 

1. Szczegółowe wymagania edukacyjne niezbędne do uzyskania poszczególnych ocen sformułowane są 

     w przedmiotowych kontaktach, opracowanych przez uczących na podstawie oceniania 

     wewnątrzszkolnego, z uwzględnieniem specyfiki zajęć edukacyjnych. 

2. Nauczyciel jest obowiązany indywidualizować pracę z uczniem na zajęciach edukacyjnych 

      odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia. 

3. Nauczyciel jest obowiązany dostosować wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb 

      rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia: 

1) posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia oraz 

    ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym; 

2) posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia; 

3) posiadającego opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,  

     o specyficznych trudnościach w uczeniu się lub inną opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej,  

     w tym poradni specjalistycznej, wskazującą na potrzebę takiego dostosowania - na podstawie tej  

     opinii; 

4) nieposiadającego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, który jest objęty pomocą 

      psychologiczno-pedagogiczną w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb 

      rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia dokonanego  

      przez nauczycieli i specjalistów; 

5) posiadającego opinię lekarza o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia określonych  

     ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego - na podstawie tej opinii. 

4. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z realizacji niektórych obowiązkowych zajęć edukacyjnych ze względu 

     na stan zdrowia, specyficzne trudności w uczeniu się lub niepełnosprawność: 
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1) z wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego, na podstawie 

    opinii o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia tych ćwiczeń wydanej przez lekarza,  

    na czas określony w tej opinii; 

2) (otrzymuje nowe brzmienie) z realizacji zajęć wychowania fizycznego, edukacji informatycznej lub 

     informatyki, na podstawie opinii o braku możliwości uczestniczenia ucznia w tych zajęciach wydanej  

    przez lekarza. Jeżeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajęć uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub 

    rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej 

     wpisuje się   "zwolniony" albo "zwolniona"; 

3)  z nauki drugiego języka obcego nowożytnego ucznia z wadą słuchu, z głęboką dysleksją rozwojową,  

      z afazją, z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera, na 

      wniosek rodziców oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni  

      specjalistycznej, do końca danego etapu edukacyjnego; a w przypadku ucznia posiadającego 

      orzeczenie o potrzebie  kształcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego 

      nauczania na podstawie tego  orzeczenia. 

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki należy przede wszystkim 

     brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze 

     specyfiki tych zajęć, a w przypadku wychowania fizycznego - także systematyczność udziału ucznia  

     w zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach podejmowanych przez szkołę na rzecz kultury 

     fizycznej. 

6. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim w szkole podstawowej otrzymują  

      z danych zajęć edukacyjnych celującą roczną ocenę klasyfikacyjną. 

 

§ 108. 

Ocenianie bieżące: 

1. Ocenianie bieżące z zajęć edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie 

     uczniowi informacji o jego osiągnięciach edukacyjnych pomagających w uczeniu się, poprzez 

     wskazanie, co uczeń robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej się uczyć. 

2. Bieżące informacje o postępach i zachowaniu dziecka przekazywane są rodzicom poprzez dziennik 

     elektroniczny oraz podczas spotkań wychowawcy z rodzicami zgodnie z harmonogramem zebrań. 

3.Obowiązkiem rodziców jest regularny wgląd do dziennika elektronicznego, zeszytów 

      przedmiotowych, ćwiczeń, kart pracy, uczestniczenie w zebraniach rodzicielskich oraz stawianie się 

       na wezwanie do szkoły. 

4. (nowe brzmienie) Kartkówki sprawdzające wiedzę i umiejętności z ostatnich 3 lekcji muszą być  

     zapowiadane, a nauczyciel zobowiązany jest do odnotowania tej zapowiedzi w dzienniku lekcyjnym,  

     podania uczniowi wymaganego zakresu materiału (kryteria sukcesu). 
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5. (nowe brzmienie) Sprawdziany, testy, wypracowanie klasowe, dłuższe wypowiedzi ustne muszą być 

     zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem, a nauczyciel zobowiązany jest do odnotowania tej  

     zapowiedzi w dzienniku lekcyjnym, podania uczniowi wymaganego zakresu materiału (kryteria  

      sukcesu) i poprzedzenia tych form lekcją utrwalającą. 

6. W ciągu jednego dnia można przeprowadzić tylko jedną z form sprawdzania wiedzy, o których mowa  

     w ust. 5, a w ciągu tygodnia nie więcej niż dwie. 

7. Nauczyciel zobowiązany jest do poprawienia i oddania kontrolnych prac w ciągu 2 tygodni,  

      a w przypadku języka polskiego – 4 tygodni. 

8. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne są własnością ucznia i muszą być przechowywane  

     w teczce uczniowskiej (odpowiedzialność ucznia) do końca roku szkolnego. 

9. Jeżeli uczeń nie pisał którejś z form sprawdzania wiedzy z powodu nieobecności, to powinien ją 

     napisać w terminie do dwóch tygodni od powrotu do szkoły, po uzgodnieniu z nauczycielem  

     prowadzącym dane zajęcia edukacyjne. 

10. (otrzymuje nowe brzmienie) Uczeń ma prawo poprawić każdą ocenę w terminie i formie ustalonej  

       z nauczycielem. Szczegółowe zasady poprawiania prac są zapisane w przedmiotowych kontraktach.  

11. Uczeń jest oceniany za: 

1) umiejętności; 

2) wiadomości; 

3) wkład pracy; 

4) zaangażowanie; 

5) własną twórczość. 

12. (otrzymuje nowe brzmienie) Oceniane formy pracy ucznia zawarte są w przedmiotowych 

        kontraktach z danego przedmiotu.  

13. (uchylony) 

14. (uchylony) 

15. (uchylony) 

16. Uczeń ma prawo znać zakres materiału przewidzianego do kontroli i wymagań, jakim będzie musiał  

       sprostać. 

17. (uchylony) 

18. W ramach oceniania bieżącego: 

1) uczeń jest oceniany systematycznie; 

2) uczeń jest oceniany z każdej sprawności określonej przez PZO z danego przedmiotu; 

3) nauczyciel uzasadnia ocenę, daje uczniowi wskazówki, w jaki sposób może on poprawić swoje  

      osiągnięcia edukacyjne; 
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4) uzasadnienie oceny powinno być sformułowane w sposób życzliwy dla ucznia i powinno uwzględniać 

     jego wysiłek w uzyskanie osiągnięć edukacyjnych; 

5) w uzasadnieniu nauczyciel stosuje zasadę pierwszeństwa zalet przed niedoskonałościami. 

20.Uczeń ma prawo zgłosić na początku lekcji nieprzygotowanie, na zasadach ustalonych  

      z nauczycielem danych zajęć edukacyjnych, zgodnie z przedmiotowymi kontraktami. 

21. (otrzymuje nowe brzmienie) Zasada, o której mowa w ust. 20 nie dotyczy przypadku, gdy na daną  

        lekcję była zapowiedziana jakakolwiek forma sprawdzania wiedzy.  

22. (otrzymuje nowe brzmienie) Na pierwszych zajęciach z danego przedmiotu, po powrocie ucznia do 

        szkoły po usprawiedliwionej nieobecności, trwającej co najmniej pięć kolejnych dni roboczych,  

        nauczyciel nie wymaga od ucznia przygotowania do lekcji. Uczeń ma obowiązek uzupełnić braki  

        w terminie nie dłuższym niż dwa tygodnie. W przypadku jednorazowej nieobecności uczeń jest  

         zobowiązany do uzupełnienia  braków na kolejne zajęcia.  

23. (otrzymuje nowe brzmienie) W przypadku nieobecności ucznia podczas pisania sprawdzianu jest  

       on zobowiązany napisać go po powrocie do szkoły, w terminie ustalonym z nauczycielem. Brak  

       zaliczenia pracy pisemnej nauczyciel odnotowuje w dzienniku wpisując w rubrykę ocen „nb”. Jeżeli  

       uczeń nie ustali z nauczycielem terminu zaliczenia sprawdzianu lub nie pojawi się w wyznaczonym 

        terminie, nauczyciel ma  prawo zlecić uczniowi pisanie pracy w terminie wybranym przez siebie.  

24. W przypadku ucznia znajdującego się tymczasowo w trudnej sytuacji losowej (w szczególności  

        wypadek, śmierć bliskiej osoby i inne przyczyny niezależne od ucznia) zasady oceniania bieżącego  

        ustala nauczyciel przedmiotu w porozumieniu z uczniem i wychowawcą klasy, w oparciu o zasadę 

         życzliwości i wsparcia  ucznia. 

25. (otrzymuje nowe brzmienie) W klasach I-III szkoły podstawowej funkcjonuje ocena opisowa.  

26. (otrzymuje nowe brzmienie) Ocenianie bieżące w klasach IV-VIII może być podawane w formie 

        opisu (informacji zwrotnej) lub w postaci wartości procentowej punktów możliwych do uzyskania.  

26. (uchylony)  

27. (uchylony) 

28. (uchylony) 

29. (otrzymuje nowe brzmienie) Informacja zwrotna podana w postaci wartości procentowej powinna 

        być opatrzona komentarzem ustnym lub pisemnym. 

 

§ 109. 

Klasyfikacja śródroczna, roczna i końcowa: 

1. Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć 

    edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajęć  

    i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikację śródroczną przeprowadza się co 
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    najmniej raz w ciągu roku szkolnego, przed rozpoczęciem ferii zimowych, nie później jednak niż do 

    końca stycznia.  Dyrektor szkoły corocznie, nie później niż do 15 września podaje do wiadomości 

     termin klasyfikacji  śródrocznej. 

2. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych  

     i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych  

     zajęć i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym, że w klasach I-III szkoły podstawowej  

      w przypadku: 

1) obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustala się jedną roczną ocenę klasyfikacyjną z tych zajęć; 

2) (uchylony) 

3. Na klasyfikację końcową, której dokonuje się w klasie programowo najwyższej, składają się: 

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, ustalone w klasie programowo najwyższej oraz 

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach  

      programowo niższych oraz 

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyższej. 

4. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący 

      poszczególne zajęcia edukacyjne, a śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania –  

      wychowawca oddziału po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danego oddziału oraz ocenianego 

       ucznia. 

5. W szkole śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną z zajęć edukacyjnych dla ucznia posiadającego 

      orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzący dane zajęcia  

      edukacyjne, po zasięgnięciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu współorganizowania 

       kształcenia integracyjnego. 

6. W szkole śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną z zajęć edukacyjnych dla ucznia posiadającego 

      orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzący dane zajęcia  

      edukacyjne, a w przypadku, gdy w szkole lub oddziale jest dodatkowo zatrudniony nauczyciel w celu  

      współorganizowania kształcenia uczniów z niepełnosprawnością, niedostosowanych społecznie  

      i zagrożonych niedostosowaniem społecznym, po zasięgnięciu opinii tego nauczyciela. 

7. Oceny klasyfikacyjne śródroczne ustala się na tydzień przed śródrocznym klasyfikacyjnym  

      posiedzeniem Rady Pedagogicznej, ustalonym nie później niż na ostatni dzień stycznia, a roczne  

      i końcowe nie później  niż na tydzień przed zakończeniem zajęć dydaktyczno-wychowawczych  

      w danym roku szkolnym. 

8. Na miesiąc przed śródrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele  

     prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne oraz wychowawca oddziału informują ucznia i jego 

     rodziców o przewidywanych dla niego śródrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć  

     edukacyjnych  i przewidywanej śródrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. 
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9.  (otrzymuje nowe brzmienie) Za skuteczne poinformowanie uczniów o ocenach opisanych w § 109.  

      ust. 4  i 8 uważa się wpis do dziennika elektronicznego.  

10. Oceny ustalone zgodnie z ust. 4-9 są ostateczne z zastrzeżeniem trybu odwoławczego, o którym 

       mowa w niniejszym Statucie. 

11. W klasach I-III szkoły podstawowej śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne, a także śródroczna 

       i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania są ocenami opisowymi uwzględniającymi poziom  

       i postępy w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań oraz  

       wskazującymi  potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane z przezwyciężaniem trudności  

       w nauce lub  rozwijaniem uzdolnień. 

12. (otrzymuje nowe brzmienie) Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej śródroczne, roczne  

        i końcowe oceny klasyfikacyjne ustalane są według skali określonej w przepisach odrębnych,  

        o której mowa w § 108 ust. 32, przy czym pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi są oceny ustalone  

        w stopniach, o których   mowa w pkt. 1-5, a negatywną oceną klasyfikacyjną jest ocena ustalona  

        w stopniu, o którym mowa w pkt 6. 

      Obowiązująca skala ocen to:  

      1) stopień celujący – 6; 

      2) stopień bardzo dobry – 5; 

       3) stopień dobry – 4; 

       4) stopień dostateczny – 3; 

       5) stopień dopuszczający – 2; 

       6) stopień niedostateczny – 1. 

13. (otrzymuje nowe brzmienie) Oceny klasyfikacyjne śródroczne i roczne ustala nauczyciel danego 

       przedmiotu, uwzględniając wkład pracy ucznia.  

14. (otrzymuje nowe brzmienie) Ustalając śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne, nauczyciel bierze 

        pod  uwagę: 

1) stopień spełnienia ustalonych wymagań edukacyjnych, określonych poprzez wartość procentową 

      punktów uzyskanych podczas oceniania bieżącego, według następującej skali: 

      a) 98%- 100% - ocena celująca;  

      b) 83% - 97%- ocena bardzo dobra;  

      c) 67% -82%- ocena dobra;  

      d) 50% - 66% - ocena dostateczna;  

      e) 33%- 49% - ocena dopuszczająca;  

      f) 0% - 32%- ocena niedostateczna.  
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2) systematyczność ucznia, pilność w przygotowaniu się do lekcji, staranne wykonanie zadań,  

     dociekliwość w dochodzeniu do rozwiązania problemu, osiągnięcia w konkursach szkolnych  

      i międzyszkolnych. 

14. (dodany) Ustalona śródroczna lub roczna ocena klasyfikacyjna z danych zajęć edukacyjnych może 

       być niższa lub wyższa od oceny przewidywanej. 

15. Oceny klasyfikacyjne odnotowuje się w rubrykach przeznaczonych na ich wpis w dzienniku 

       elektronicznym i arkuszu ocen ucznia, a także w protokołach egzaminów poprawkowych,  

       klasyfikacyjnych i sprawdzających – słownie, w pełnym brzmieniu. 

16. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej, stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia 

       uniemożliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej, Szkoła umożliwia 

       uczniowi uzupełnienie braków w terminie do dwóch miesięcy od klasyfikacji śródrocznej poprzez: 

1) organizację współdziałania z poradnią psychologiczno-pedagogiczną w celu zdiagnozowania 

      trudności ucznia i wskazania kierunków pracy z uczniem; 

2) organizację zajęć dodatkowych dla ucznia, z uwzględnieniem potrzeb rozwojowych i zaleceń; 

3) współpracę wychowawcy, pedagoga szkolnego z uczniem i jego rodzicami. 

17. (otrzymuje nowe brzmienie) Wymagania edukacyjne niezbędne do otrzymania przez ucznia 

         poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych powinny uwzględniać: 

1) niezbędny do opanowania minimalny zakres wiadomości i umiejętności; 

2) stopień rozumienia materiału naukowego; 

3) stopień opanowania umiejętności stosowania wiadomości w praktyce; 

4) stopień opanowania umiejętności integrowania wiadomości, również międzyprzedmiotowo; 

5) stopień opanowania umiejętności organizacji pracy i współpracy; 

6) stopień opanowania umiejętności i efekty pracy w oparciu o informację zwrotną oraz 

naprowadzającą. 

 

§ 110. 

Ocena zachowania: 

1. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia następujące podstawowe obszary: 

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia; 

2) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej; 

3) dbałość o honor i tradycje szkoły; 

4) dbałość o piękno mowy ojczystej; 

5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób; 

6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią; 

7) okazywanie szacunku innym osobom; 
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2. W klasach I-III śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceną opisową. 

3. Podstawą do wystawienia oceny opisowej zachowania jest obserwacja ucznia w następujących 

     obszarach: 

1) tworzenie obrazu siebie: samoświadomość i samoocena, wyrażanie emocji i uczuć; 

2) sposoby pracy: samodzielność, kreatywność, przygotowanie do zajęć, staranność pracy; 

3) współpraca z innymi: praca w zespole, relacje z rówieśnikami i osobami dorosłymi; 

4) punktualność i obecność na zajęciach. 

4.(otrzymuje nowe brzmienie) Począwszy od klasy IV, śródroczną, roczną i końcową ocenę 

    klasyfikacyjną  zachowania ustala się według następującej skali: 

1) wzorowe; 

2) bardzo dobre; 

3) dobre; 

4) poprawne; 

5) nieodpowiednie; 

6) naganne. 

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub inne 

     dysfunkcje rozwojowe, należy uwzględnić wpływ tych zaburzeń lub dysfunkcji na jego zachowanie,  

     na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie 

     indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni  

     specjalistycznej. 

6. Uczniowi realizującemu na podstawie odrębnych przepisów indywidualny tok lub program nauki oraz 

     uczniowi spełniającemu obowiązek szkolny poza szkołą nie ustala się oceny zachowania. 

7. W klasach IV-VIII śródroczną i roczną klasyfikacyjną ocenę zachowania ustala się z uwzględnieniem 

     następujących zasad: 

1) W klasach IV-VIII śródroczną i roczną klasyfikacyjną ocenę zachowania ustala się zgodnie ze 

     szczegółowymi    kryteriami oceniania przydzielając punkty 0-2, gdzie 2 oznacza, że uczeń jest  

     wzorem dla innych, 1 oznacza, że zachowanie ucznia nie zawsze jest właściwe, 0 oznacza, że 

     zachowanie ucznia jest niewłaściwe: 

OBSZAR ZACHOWANIA 
Skala 

0-2  

1. wywiązywanie 

się z obowiązków 

ucznia 

a. punktualne przychodzenie do szkoły i na lekcje   

b. systematyczne przygotowywanie się do zajęć   

c. posiadanie materiałów i przyborów potrzebnych do lekcji   
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d. wywiązywanie się z obowiązków wynikających z pełnionych 

funkcji oraz powierzonych zadań 
  

2. postępowanie 

zgodne z dobrem 

społeczności 

szkolnej 

a. dbanie o przedmioty będące własnością szkoły, ucznia oraz innych 

osób 
  

b. dbanie o porządek w salach lekcyjnych, korytarzach i innych 

miejscach na terenie szkoły 
  

c. przestrzeganie zakazu korzystania ze sprzętu elektronicznego na 

terenie szkoły  
  

d. udział w zajęciach dodatkowych, akcjach charytatywnych, pracach 

na rzecz klasy lub szkoły 
  

e. reprezentowanie klasy lub szkoły w konkursach, zawodach 

sportowych, podczas uroczystości 
  

3. dbałość o honor  

i tradycje szkoły 

a. podkreślanie uroczystości szkolnych odpowiednią postawą i 

strojem galowym 
  

b. szacunek wobec symboli szkolnych i państwowych   

4. dbałość o 

piękno mowy 

ojczystej 

a. dbanie o kulturę języka i nieużywanie wulgaryzmów   

b. kulturalne wyrażanie swoich myśli i uczuć   

5. dbałość o 

bezpieczeństwo i 

zdrowie własne 

oraz innych osób 

  

a. przestrzeganie zasad bezpiecznego poruszania się po terenie 

szkoły 
  

b. używanie pomieszczeń i sprzętów szkolnych zgodnie z ich 

przeznaczeniem (funkcją) przy zachowaniu podstawowych zasad 

bezpieczeństwa 

  

c. brak agresji słownej i relacyjnej   

d. brak agresji fizycznej   

e. brak cyberprzemocy   

f. dbanie o własne zdrowie, nie stosując używek/substancji 

psychoaktywnych 
  

  

6. godne, 

kulturalne 

a. właściwie zachowywanie się podczas lekcji oraz imprez i 

uroczystości szkolnych 
  

b. uczciwość w postępowaniu   
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zachowanie w 

szkole 

  i poza nią 

c. dbałość o higieną osobistą, skromność i powściągliwość w 

wyglądzie zewnętrznym 
  

7. okazywanie 

szacunku innym 

osobom 

a. okazywanie szacunku pracownikom szkoły   

b. wykonywanie poleceń nauczyciela    

c. postawa koleżeńska  

 

2) (uchylony) 

3) (uchylony) 

4) Zero punktów w kryteriach 2ab, 4ab, 5,6,7 może stać się podstawą do nieotrzymania oceny wzorowej  

     i bardzo dobrej zachowania. Decyzję ostateczną podejmuje wychowawca; 

5) wychowawcy dokonują podsumowania punktów na tydzień przed klasyfikacyjnym posiedzeniem 

     rady pedagogicznej. 

8. Przed ustaleniem śródrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, uczeń ma prawo  

     do dokonywanej zgodnie z kryteriami zachowania, samooceny, która przedkładana jest wychowawcy 

     klasy. 

9.   Samoocenę ucznia należy rozumieć nie jako obowiązek dokonywania samokrytyki przez ucznia, lecz 

      jako możliwość i prawo do wyrażania opinii o własnym zachowaniu. 

10. Przed ustaleniem śródrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, wychowawca 

       zasięga opinii nauczycieli uczących w danym oddziale i uczniów danego oddziału. 

11. Ocenę zachowania poszczególnego ucznia przez uczniów danego oddziału należy rozumieć nie jako 

       formalne ocenianie każdego ucznia wobec całej klasy, w formie wybranej przez wychowawcę. 

12. Ocena wychowawcy klasy jest oceną podsumowującą, jawną, uwzględniającą opinię własną ucznia,  

       opinię wyrażoną przez kolegów i opinię nauczycieli uczących w danej klasie. 

13. Wychowawca informuje o przewidywanej śródrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania  

       na zasadach i w terminie określonych w niniejszym statucie.  

13a. (dodany) Ocena śródroczna lub roczna może ulec zmianie w stosunku do oceny przewidywanej. 

14. Uczeń lub jego rodzice mogą ubiegać się o ustalenie oceny klasyfikacyjnej zachowania wyższej niż 

       przewidywana na zasadach i w trybie określonych w niniejszym Statucie. 

15. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcę jest ostateczna, z zastrzeżeniem ust. 16. 

16. Uczeń lub jego rodzice mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena 

       klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu  

       ustalania tej oceny. Tryb odwoławczy określony jest przepisami niniejszego Statutu. 
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§ 111. 

Brak podstaw do klasyfikacji: 

1. (otrzymuje nowe brzmienie) Uczeń może być nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajęć  

    edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej  

    z powodu nieobecności ucznia na tych zajęciach.  

2. (otrzymuje nowe brzmienie) Na miesiąc przed śródrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem  

     Rady Pedagogicznej wychowawca klasy zobowiązany jest poinformować pisemnie ucznia i jego  

     rodziców (opiekunów prawnych) o przewidywanym nieklasyfikowaniu ucznia. 

3.  Powiadomienie o przewidywanym nieklasyfikowaniu powinno być potwierdzone podpisem rodzica  

      (opiekuna prawnego) lub przesłane za zwrotnym potwierdzeniem odbioru. 

4. Na tydzień przed śródrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej 

       wychowawca klasy zobowiązany jest poinformować pisemnie ucznia i jego rodziców (opiekunów 

      prawnych) o braku  podstaw do klasyfikacji. 

5. (otrzymuje nowe brzmienie) W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowych  

      w dokumentacji  przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „nieklasyfikowany” 

      albo  „nieklasyfikowana”. 

 

§ 112. 

Warunki i tryb otrzymania wyższych niż przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć 

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. 

1. Za przewidywaną roczną ocenę klasyfikacyjną z zajęć edukacyjnych i przewidywaną roczną ocenę 

     klasyfikacyjną zachowania przyjmuje się ocenę zaproponowaną przez nauczyciela zgodnie z trybem  

     i terminem określonym niniejszym statutem. 

2. (otrzymuje nowe brzmienie) Uczeń lub jego rodzice mogą ubiegać się o podwyższenie przewidywanej  

     oceny z uzasadnieniem w formie pisemnej do nauczyciela, z uwzględnieniem ust. 4 i 5.  

3. (uchylony)  

4. W szkole przyjęto następujące warunki ubiegania się o roczną ocenę klasyfikacyjną z zajęć 

      edukacyjnych wyższą niż przewidywana: 

1) (uchylony)  

2) wszystkie nieobecności na danych zajęciach edukacyjnych usprawiedliwione na zasadach  

       określonych  w niniejszym statucie; przystąpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela 

       prac klasowych, testów i sprawdzianów, w tym w terminach dodatkowych ustalonych z powodu 

       nieobecności; 
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3) skorzystanie ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym konsultacji  

      indywidualnych. 

5. Uczeń lub jego rodzice ubiegający się o podwyższenie oceny zwracają się z pisemną prośbą  

     (z uzasadnieniem) w formie podania do nauczyciela w przypadku oceny z zajęć edukacyjnych lub 

     wychowawcy klasy w przypadku oceny zachowania w ciągu 7 dni od uzyskania informacji  

     o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej. 

6. Wychowawca analizuje uzasadnienie i na podstawie kryteriów oceniania zachowania rozpatruje 

     prośbę o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia wyższej niż przewidywana. 

     O rozstrzygnięciu  informuje ucznia lub jego rodziców w formie pisemnej za potwierdzeniem 

     odbioru, a kopię udzielonej  odpowiedzi dołącza do dokumentacji oceniania ucznia. 

7. Nauczyciel danych zajęć edukacyjnych weryfikuje spełnienie przez ucznia wymogów określonych  

     w ust. 4. 

8. W przypadku spełnienia przez ucznia wszystkich wymogów określonych w ust. 4, nauczyciel  

     prowadzący dane zajęcia edukacyjne wyraża zgodę na przystąpienie do poprawy oceny. 

9. W przypadku niespełnienia któregokolwiek z warunków wymienionych w ust. 4 prośba ucznia lub  

     jego rodziców zostaje odrzucona, a nauczyciel w formie pisemnej za potwierdzeniem odbioru  

    informuje ucznia    lub jego rodziców o przyczynach odrzucenia. 

10.Uczeń spełniający wszystkie wymogi, o których mowa w ust. 4 najpóźniej na 7 dni przed 

      klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, w terminie uzgodnionym z uczniem, 

       przystępuje do przygotowanego przez nauczyciela prowadzącego dane zajęcia edukacyjne 

       sprawdzianu pisemnego, obejmującego zakres  programowy, który w toku bieżącego oceniania 

       ucznia został oceniony na ocenę niższą niż wnioskowana.  Sprawdzian w przypadku przedmiotów  

       takich, jak: plastyka, muzyka, technika, informatyka i wychowanie  fizyczne ma formę ćwiczeń  

       praktycznych. Sprawdzian oceniany jest zgodnie z przedmiotowymi kontraktami. 

11. Sprawdzian pisemny oraz sporządzona przez nauczyciela informacja o wynikach sprawdzianu  

       w formie praktycznej, dołączone zostają do dokumentacji oceniania ucznia. 

12. Ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z danych zajęć edukacyjnych wyższej niż przewidywana 

       następuje jedynie w przypadku, gdy sprawdzian, o którym mowa w ust. 11 został oceniony na ocenę 

       nie niższą niż ta, o którą wnioskowano. 

13. (uchylony) 

 

§ 113. 

Egzamin klasyfikacyjny: 

1. (uchylony)  
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2.Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin 

    klasyfikacyjny. 

3.Uczeń nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin  

    klasyfikacyjny za zgodą rady pedagogicznej. 

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń, który na podstawie przepisów szczególnych: 

1) spełnia obowiązek szkolny poza szkołą; 

2) realizuje indywidualny program lub tok nauki. 

5. Egzamin klasyfikacyjny, na ogólnych zasadach dotyczących oceniania wewnątrzszkolnego,  

      przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień zakończenia rocznych zajęć 

      dydaktyczno-wychowawczych, a termin uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami. 

6. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie 

     ustalonym zgodnie z ust. 5, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez  

     Dyrektora szkoły. 

7. (otrzymuje nowe brzmienie) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej,  

     a w przypadku plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego egzamin ma przede  

     wszystkim formę zadań praktycznych. 

8. Egzamin przeprowadza komisja powołana przez Dyrektora szkoły. 

9. (otrzymuje nowe brzmienie) Dla ucznia spełniającego obowiązek szkolny poza Szkołą nie  

      przeprowadza  się egzaminów klasyfikacyjnych z obowiązkowych zajęć edukacyjnych z plastyki,  

      muzyki, techniki  i wychowania fizycznego. 

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 2 i 3 oraz ust. 4 pkt 2 przeprowadza,  

        z uwzględnieniem przepisów szczególnych, komisja, w której skład wchodzą: 

1) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne - jako przewodniczący komisji; 

2) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne. 

11.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt 1 przeprowadza,  

        z uwzględnieniem przepisów szczególnych, komisja, w której skład wchodzą: 

1) Dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoły - jako przewodniczący komisji; 

2) nauczyciel albo nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych, z których jest przeprowadzany ten  

     egzamin. 

12. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni - w charakterze obserwatorów - rodzice 

ucznia. 

13. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół, zawierający w szczególności: 

1) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony egzamin; 

2) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji; 

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego; 
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4) imię i nazwisko ucznia; 

5) zadania egzaminacyjne; 

6) ustaloną ocenę klasyfikacyjną. 

14. Do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych  

        odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.  

        Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 

15. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzeżeniem trybu 

        odwoławczego, o którym mowa w niniejszym statucie. 

16. Uczeń, któremu w wyniku egzaminów klasyfikacyjnych ustalono dwie roczne negatywne oceny 

        klasyfikacyjne, może przystąpić do egzaminów poprawkowych. 

 

§ 114. 

Egzamin poprawkowy: 

Począwszy od klasy IV, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymał negatywną ocenę 

klasyfikacyjną z: 

1) jednych albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, albo 

2) jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych lub zajęć z języka mniejszości narodowej, mniejszości 

     etnicznej lub języka regionalnego - może przystąpić do egzaminu poprawkowego  

      z tych zajęć. 

2. Egzamin poprawkowy, na ogólnych zasadach dotyczących oceniania wewnątrzszkolnego, 

      przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza 

      Dyrektor szkoły do dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych i podaje do 

      wiadomości uczniów i ich rodziców,  w szczególności poprzez przesłanie informacji do rodziców  

      ucznia za zwrotnym potwierdzeniem odbioru. Najpóźniej w ostatnim dniu zajęć dydaktyczno- 

      wychowawczych uczeń otrzymuje zakres wymagań i zagadnienia, które będzie obejmował egzamin 

       poprawkowy. 

3. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego  

        w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez 

        Dyrektora szkoły, nie później jednak niż do końca września. 

4. (otrzymuje nowe brzmienie) Egzamin poprawkowy przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej,  

      a w przypadku plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego egzamin ma przede 

      wszystkim formę zadań praktycznych. 

5. Egzamin przeprowadza komisja powołana przez Dyrektora szkoły, w której skład wchodzą: 

1) Dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoły - jako przewodniczący komisji; 

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne; 
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3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne. 

6. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 5 pkt 2, może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną  

     prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor szkoły  

     powołuje w skład komisji innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że  

     powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej 

      szkoły. 

7. Z egzaminu poprawkowego sporządza się protokół, zawierający w szczególności: 

1) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony egzamin; 

2) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji; 

3) termin egzaminu poprawkowego; 

4) imię i nazwisko ucznia; 

5) zadania egzaminacyjne; 

6) ustaloną ocenę klasyfikacyjną. 

8. Do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych 

      odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokół  

      stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 

9. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna  

     z zastrzeżeniem trybu odwoławczego, o którym mowa w niniejszym statucie. 

10. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo 

       wyższej i powtarza klasę. 

11. Rada Pedagogiczna, uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, może jeden raz w ciągu danego 

      etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu  

      poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych albo zajęć z języka mniejszości 

      narodowej, mniejszości  etnicznej lub języka regionalnego, pod warunkiem, że te zajęcia są  

      realizowane w klasie programowo   wyższej. 

 

§ 115. 

Tryb odwoławczy: 

1. Uczeń lub jego rodzice mogą zgłosić zastrzeżenia do Dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena  

    klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostały ustalone  

    niezgodnie z przepisami dotyczącymi trybu ustalania tych ocen. 

2. Zastrzeżenia, o których mowa w ust. 1, zgłasza się od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej  

     z zajęć edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie później jednak niż w terminie 

    2 dni roboczych od dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych, z zastrzeżeniem  

     ust. 3. 
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3. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu 

     poprawkowego, termin do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia 

     egzaminu poprawkowego. 

4. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena 

     klasyfikacyjna zachowania zostały ustalone niezgodnie z przepisami dotyczącymi trybu ustalania tych 

     ocen, Dyrektor szkoły powołuje komisję, która: 

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian 

      wiadomości i umiejętności ucznia oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć  

      edukacyjnych; 

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczną ocenę klasyfikacyjną 

      zachowania; 

5. Ustalona przez komisję, o której mowa w ust. 4, roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych 

     oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. 

6. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej  

     z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,  

     z zastrzeżeniem  ust. 7. 

7. W przypadku wniesienia zastrzeżeń wobec rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych 

      ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, ocena ustalona przez komisję, o której mowa  

      w ust. 4, jest ostateczna. 

8. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu, o którym mowa  

      w ust. 4 pkt 1, w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie 

      wyznaczonym przez dyrektora szkoły w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami. 

9. (otrzymuje nowe brzmienie) Sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, o którym mowa w ust. 4  

    pkt 1, przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej, a w przypadku plastyki, muzyki, techniki,  

    informatyki i wychowania fizycznego sprawdzian ma przede wszystkim formę zadań praktycznych. 

10. Sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia przeprowadza się nie później niż w terminie 5 dni od 

      dnia zgłoszenia zastrzeżeń, o których mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia się  

      z uczniem i jego rodzicami. 

11. W skład komisji, o której mowa w ust. 4 pkt 1, wchodzą: 

1) Dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoły - jako przewodniczący komisji; 

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne; 

3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne. 

12. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 11 pkt 2, może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną 

       prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor szkoły 

       powołuje w skład komisji innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym 
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       że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej  

      szkoły. 

13. W skład komisji, o której mowa w ust. 4 pkt 2, wchodzą: 

1) Dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoły - jako przewodniczący komisji; 

2) wychowawca oddziału; 

3) nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danym oddziale; 

4) pedagog, jeżeli jest zatrudniony w szkole; 

5) psycholog, jeżeli jest zatrudniony w szkole; 

6) przedstawiciel samorządu uczniowskiego; 

7) przedstawiciel Rady Rodziców. 

14. Komisja, o której mowa w ust.4 pkt 2, ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania  w terminie  

       5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń, o których mowa w ust.1. Ocena jest ustalana w drodze 

      głosowania zwykłą większością głosów. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos 

      przewodniczącego komisji. 

15. Ze sprawdzianu wiadomości i umiejętności ucznia sporządza się protokół, zawierający 

         w szczególności: 

1) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony sprawdzian; 

2) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji; 

3) termin sprawdzianu wiadomości i umiejętności; 

4) imię i nazwisko ucznia; 

5) zadania sprawdzające; 

6) ustaloną ocenę klasyfikacyjną. 

16. Do protokołu, o którym mowa w ust. 15, dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą 

       informację o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania  

       praktycznego. 

17. Z posiedzenia komisji, o której mowa w ust. 4 pkt 2, sporządza się protokół, zawierający  

        w szczególności: 

1) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji; 

2) termin posiedzenia komisji; 

3) imię i nazwisko ucznia; 

4) wynik głosowania; 

5) ustaloną ocenę klasyfikacyjną zachowania wraz z uzasadnieniem. 

18. Protokoły, o których mowa w ust. 15 i 17, stanowią załączniki do arkusza ocen ucznia. 
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§ 116. 

Egzamin ósmoklasisty: 

1. (otrzymuje nowe brzmienie) Egzamin przeprowadza się w klasie VIII szkoły podstawowej jako 

              obowiązkowy egzamin zewnętrzny zgodnie z procedurami CKE. 

2. (uchylony) 

3. (uchylony) 

4. (uchylony) 

5. (uchylony) 

6. (uchylony) 

7. (uchylony) 

8. (uchylony) 

9. (uchylony) 

10. (uchylony) 

11. (uchylony) 

12. (uchylony) 

13. (uchylony) 

14. (uchylony) 

15. (uchylony) 

16. (uchylony) 

17. (uchylony) 

18. (uchylony) 

19. (uchylony) 

20. (uchylony) 

21. (uchylony) 

 

 

§ 117. 

Świadectwa szkolne i inne druki szkolne: 

1. Po ukończeniu nauki w danej klasie, z wyjątkiem klasy programowo najwyższej, uczeń zależnie od 

     wyników  klasyfikacji rocznej, otrzymuje świadectwo szkolne promocyjne potwierdzające uzyskanie 

     lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyższej. Wzory świadectw określają odrębne 

     przepisy. 

2. Uczeń, który otrzymał promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem, otrzymuje 

      świadectwo szkolne promocyjne potwierdzające uzyskanie promocji z wyróżnieniem. 
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3. Do szczególnych osiągnięć ucznia, wpisywanych na świadectwo szkolne zalicza się osiągnięcia 

      określone przez Wielkopolskiego Kuratora Oświaty: 

4. Uczeń szkoły, który ukończył szkołę, otrzymuje świadectwo ukończenia szkoły. 

5.Uczniowi, który jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim  

    i ponadwojewódzkim lub laureatem lub finalistą olimpiady przedmiotowe wpisuje się na 

świadectwie  

    celującą końcową ocenę klasyfikacyjną, nawet, jeśli wcześniej dokonano klasyfikacji na poziomie 

    niższej oceny. 

6. Szkoła, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaświadczenie dotyczące przebiegu nauczania. 

7. Każdy uczeń szkoły otrzymuje legitymację szkolną, której rodzaj określają odrębne przepisy. Ważność 

     legitymacji szkolnej potwierdza się w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie daty ważności 

     i  pieczęci urzędowej szkoły. 

8. Świadectwa, zaświadczenia, legitymacje szkolne są drukami ścisłego zarachowania. 

9. Szkoła prowadzi imienną ewidencję wydanych legitymacji, świadectw ukończenia szkoły oraz 

      zaświadczeń. 

10. Świadectwa szkolne promocyjne, świadectwa ukończenia szkoły i zaświadczenia dotyczące 

        przebiegu nauczania Szkoła wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej 

        przez szkołę. 

11. Szkoła nie pobiera opłat za sprostowanie świadectwa szkolnego. 

12. Na świadectwach szkolnych promocyjnych i świadectwach ukończenia szkoły, w części dotyczącej  

        szczególnych osiągnięć ucznia, odnotowuje się:  

1) uzyskane wysokie miejsca – nagradzane lub honorowane zwycięskim tytułem – w zawodach wiedzy,  

     artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora oświaty albo organizowanych co najmniej 

     na szczeblu powiatowym przez inne podmioty działające na terenie szkół; 

2) osiągnięcia w aktywności na rzecz innych ludzi, zwłaszcza w formie wolontariatu lub środowiska 

     szkolnego. 

 

 

Rozdział 2 

Promowanie i ukończenie szkoły 

§ 118. 

Promowanie i ukończenie szkoły: 

1. Uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć  

     edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania uzyskał klasyfikacyjne roczne oceny wyższe 

     od stopnia niedostatecznego. 
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2. (uchylony) 

3. Rada Pedagogiczna, uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia może jeden raz w ciągu danego 

     etapu edukacyjnego promować ucznia do klasy programowo wyższej, który nie zdał egzaminu 

      poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem, że te obowiązkowe 

      zajęcia edukacyjne są zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo 

       wyższej. 

4. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim i ponadwojewódzkim oraz laureaci 

     i finaliści olimpiad przedmiotowych otrzymują z danych zajęć edukacyjnych celującą roczna ocenę  

     klasyfikacyjną. Jeżeli tytuł laureata lub finalisty uczeń uzyskał po ustaleniu albo uzyskaniu oceny  

     klasyfikacyjnej  niższej niż ocena celująca następuje zmiana tej oceny na ocenę końcową celującą. 

5. Uczeń realizujący obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą nie jest klasyfikowany  

      z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych. Uczniowi 

      nie wystawia się oceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych zajęć edukacyjnych  

       i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy wyższej lub ukończenia szkoły. 

6. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 

     oraz co najmniej bardzo dobra ocenę zachowania, otrzymuje promocję do klasy programowo 

     wyższej  z wyróżnieniem. 

7. (otrzymuje nowe brzmienie) Uczeń kończy szkołę, jeżeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na która 

     składają się roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie programowo 

     najwyższej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja  

     zakończyła się w klasach programowo niższych, uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny  

     niedostatecznej, z zastrzeżeniem ust. 2. oraz przystąpił do egzaminu ósmoklasisty. Obowiązek 

     przystąpienia do egzaminu nie dotyczy uczniów zwolnionych z egzaminu na podstawie odrębnych 

     przepisów. 

8. Uczeń kończy szkołę z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał z zajęć 

      edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania. 

9. (otrzymuje nowe brzmienie) Uczniowie, którzy do egzaminu ósmoklasisty nie przystąpią w danym 

     roku, muszą powtórzyć ostatnią klasę szkoły podstawowej i przystąpić do egzaminu w roku  

     następnym. 

10. Do egzaminu nie przystępują uczniowie z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub 

     znacznym. 

 

 

 

 



   

 

56 

 

DZIAŁ VIII 

Warunki bezpiecznego pobytu uczniów w szkole 

 

§ 119. 

1. W celu zapewnienia bezpieczeństwa, ochrony przed przemocą, uzależnieniami oraz innymi 

przejawami patologii społecznej w obiekcie szkolnym, nadzór nad tym, kto wchodzi na teren 

szkoły sprawują: pracownik obsługi szkoły oraz dyżurujący nauczyciele. 

              Wszyscy uczniowie mają obowiązek dostosowania się do poleceń nauczycieli dyżurnych oraz 

              pracowników obsługi szkoły podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni, podczas 

              przerw międzylekcyjnych. 

2. Szkoła zapewnia uczniom opiekę pedagogiczną oraz pełne bezpieczeństwo w czasie 

organizowanych przez nauczycieli zajęć na terenie szkoły oraz poza jej terenem w trakcie 

wycieczek: 

1) podczas zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyjnych za bezpieczeństwo 

uczniów odpowiada nauczyciel prowadzący zajęcia. Zobowiązany jest on również do 

niezwłocznego poinformowania dyrektora szkoły o każdym wypadku, mającym miejsce 

podczas zajęć; 

2) podczas przerwy dyżur na korytarzach pełnią wyznaczeni nauczycieli zgodnie  

z harmonogramem dyżurów; 

3) podczas zajęć   poza   terenem   szkoły   pełną   odpowiedzialność   za   zdrowie    

i bezpieczeństwo uczniów ponosi nauczyciel prowadzący zajęcia, a podczas wycieczek 

szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami. Każde zajęcia poza terenem szkoły 

odnotowywane są w Rejestrze znajdującym się w dyżurce woźnego. 

3. W miejscach o zwiększonym ryzyku wypadku – sala gimnastyczna, pracownie: informatyki, 

chemii i inne, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za prowadzenie zajęć, 

opracowuje regulamin pracowni i na początku roku zapoznaje   z nim uczniów. 

4. Szkoła na stałe współpracuje z policją i strażą miejską. 

5. Uczniowie powinni przestrzegać godzin wyjścia/wejścia do szkoły. 

6. (otrzymuje nowe brzmienie) Ucznia może zwolnić z danej lekcji dyrektor szkoły, wychowawca 

klasy lub nauczyciel danych zajęć edukacyjnych – na pisemny wniosek rodziców, w którym 

podano dzień i godzinę wyjścia ze szkoły. 

7. W przypadku nieobecności nauczyciela, można odwołać pierwsze lekcje, a zwolnić uczniów  

z ostatnich. 

8. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjście w trakcie zajęć) jest możliwe pod 

warunkiem, że dyrektor wyrazi na to zgodę, a opiekę nad klasą przejmuje inny pracownik szkoły. 



   

 

57 

 

9. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, który jest jego świadkiem, zawiadamia 

dyrektora Szkoły. 

10. Dyrektor Szkoły powiadamia o wypadku zaistniałym na terenie szkoły pogotowie ratunkowe  

(w razie potrzeby), rodziców oraz organ prowadzący. 

11. wypadku śmiertelnym, ciężkim  lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i Kurator 

Oświaty, a o wypadku w wyniku zatrucia – państwowy inspektor sanitarny. 

12. W celu podniesienia bezpieczeństwa uczniów i pracowników w budynku szkoły zamontowany 

jest monitoring wizyjny. 

 

§ 120. (otrzymuje nowe brzmienie) 

1. W szkole funkcjonują procedury postępowania w sytuacjach kryzysowych: 

1) Procedury postępowania z dzieckiem przewlekle chorym; 

2) Program opieki nad dzieckiem z cukrzycą typu 1; 

3) Regulamin funkcjonowania szkolnego monitoringu, 

4) Procedury ochrony małoletnich 

5) Procedura postępowania w przypadku zachowania ucznia wskazującego na 

demoralizację; 

6) Strategia działań wychowawczych, zapobiegawczych oraz interwencyjnych; 

7) Procedura zagrożenia atakiem terrorystycznym; 

8) Procedury postępowania w sytuacjach trudnych wychowawczo. 

 

 

 

§ 121. 

Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczeństwa uczniów: 

1. Dyrektor szkoły, nauczyciele i pracownicy szkoły są odpowiedzialni za bezpieczeństwo  

i zdrowie uczniów w czasie ich pobytu w szkole oraz zajęć poza szkołą, organizowanych przez 

nią. 

2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywającymi w szkole oraz podczas zajęć 

obowiązkowych i nadobowiązkowych realizowane jest poprzez: 

1) systematyczne kontrolowanie obecności uczniów na każdej lekcji i zajęciach 

dodatkowych, reagowanie na spóźnienia, ucieczki z lekcji; 

2) systematyczne sprawdzanie obecności uczniów zobowiązanych do przebywania w 

świetlicy i egzekwowanie przestrzegania regulaminu świetlicy; 
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3) uświadomienie uczniom zagrożenia i podawanie sposobów przeciwdziałania im, 

4) sprawdzanie warunków bezpieczeństwa w miejscach, gdzie prowadzone są zajęcia 

(dostrzeżone zagrożenie usunąć lub zgłosić dyrektorowi szkoły); 

5) reagowanie na wszelkie dostrzeżone sytuacje lub zachowania uczniów stanowiące 

zagrożenie bezpieczeństwa uczniów; 

6) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywające na terenie szkoły; 

7) niezwłocznie zawiadamianie dyrektora szkoły o wszelkich dostrzeżonych  

8) zdarzeniach, noszących znamiona przestępstwa lub stanowiących zagrożenie dla 

zdrowia lub życia uczniów 

3. W razie wypadku należy udzielić pierwszej pomocy, zawiadomić i wezwać pielęgniarkę, w 

razie potrzeby wezwać pogotowie ratunkowe (każdy wypadek należy odnotować w Rejestrze 

wypadków, znajdującym się w sekretariacie szkoły). 

4. Jeżeli stan zagrożenia powstanie lub ujawni się w czasie zajęć - niezwłocznie się je przerywa  

i wyprowadza się z zagrożonych miejsc osoby powierzone opiece szkoły. 

5. Pomieszczenia szkoły, w szczególności pokój nauczycielski, pokój nauczycieli wychowania 

fizycznego oraz kuchnię, wyposaża się w apteczki zaopatrzone w środki niezbędne do 

udzielania pierwszej pomocy i instrukcję o zasadach udzielania tej pomocy. 

6. Nauczyciele, w szczególności prowadzący zajęcia wychowania fizycznego, podlegają 

przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy. 

7. Udział uczniów w pracach na rzecz szkoły i środowiska może mieć miejsce po zaopatrzeniu 

ich w odpowiednie do wykonywanych prac urządzenia, sprzęt i środki ochrony indywidualnej 

oraz po zapewnieniu właściwego nadzoru i bezpiecznych warunków pracy. 

 

 

 

DZIAŁ IX 

Ceremoniał szkoły 

§ 122. (otrzymuje nowe brzmienie) 

1. Szkoła posiada symbole szkolne: 

1) Sztandar szkoły: 

a) Sztandarem opiekuje się poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych 

    przez Dyrektora nauczycieli. 

b) Poczet powoływany jest na ostatnim posiedzeniu Rady Pedagogicznej spośród wyróżniających się  

      uczniów szkoły i składa się z dwóch trzyosobowych składów, 
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c) Skład osobowy pocztu sztandarowego: 

    - Chorąży (sztandarowy) - jeden uczeń, 

    - Asysta - dwóch uczniów 

d) Kandydatury składu są ustalane są przez wychowawców klasy oraz opiekunów Samorządu 

      Uczniowskiego na czerwcowej Radzie Pedagogicznej; 

e) decyzją Rady Pedagogicznej uczniowie mogą być odwołani ze składu pocztu; 

f) poczet sztandarowy zawsze występuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie 

    uroczystości na wolnym powietrzu poczet może nosić okrycia wierzchnie; 

g) insygniami   pocztu   sztandarowego    są    biało-czerwone    szarfy   biegnące z prawego ramienia do 

     lewego boku i białe rękawiczki; 

h) sztandar uczestniczy w uroczystościach szkolnych oraz poza szkołą na zaproszenie innych szkół  

     i instytucji lub organizacji; 

i) podczas uroczystości żałobnych Sztandar ozdabia czarna wstęga uwiązana pod głowicą (orłem); 

j) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorąży niesie sztandar  

    opierając drzewce na prawym ramieniu; 

k) Sztandarowi oddaje się szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy 

     uczestnicy uroczystości stoją w pozycji „Baczność”. Odpowiednie komendy podaje osoba  

     prowadząca uroczystość; 

l) oddawanie honorów Sztandarem odbywa się poprzez pochylenie go przez chorążego. Chorąży robi 

    wykrok lewą nogą, piętę drzewca opiera o prawą stopę i oburącz pochyla sztandar; 

m) Sztandar oddaje honory: 

• na komendę „do hymnu” , 

• w czasie wykonywania „Roty”, 

• gdy grany jest sygnał „Wojsko Polskie” (uroczystości z udziałem wojska), 

• w trakcie ślubowania uczniów klas pierwszych, 

• podczas opuszczenia trumny do grobu, 

• w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamięci, 

• podczas składania wieńców, kwiatów i zniczy przez delegację szkoły, 

• w trakcie uroczystości kościelnych. 

 

2) Logo szkoły umieszczane jest na stronach tytułowych najważniejszych dokumentów szkolnych, 

     teczkach, dyplomach, zaproszeniach, życzeniach itp. 

2. (uchylony) 

3. (uchylony) 
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4. (uchylony) 

5. (uchylony) 

6. (uchylony) 

7. (uchylony) 

 

DZIAŁ X 

ODDZIAŁ PRZEDSZKOLNY 

 

§ 123. (uchylony) 

§ 124. (uchylony) 

§ 125. (uchylony) 

§ 126. (uchylony) 

§ 127. (uchylony) 

§ 128. (uchylony) 

§ 129. (uchylony) 

§ 130.(uchylony) 

§ 131. (uchylony) 

§ 132.(uchylony) 

§ 133. (uchylony) 

§ 134. (uchylony) 

§ 135. (uchylony) 

§ 136. (uchylony) 

§ 137. (uchylony) 

§ 138. (uchylony) 

§ 139. (uchylony)  

 

 

DZIAŁ XI 

Postanowienia końcowe 

§ 145 (otrzymuje nowe brzmienie) 

1. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej określają odrębne przepisy. 

2. Szkoła prowadzi dokumentację swojej działalności i przechowuje ją w archiwum zgodnie z odrębnymi  

     przepisami. 

 

§ 146. 
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1. Zmiany w Statucie dokonywane mogą być z inicjatywy: 

1) Dyrektora szkoły jako przewodniczącego Rady Pedagogicznej; 

2) organu sprawującego nadzór pedagogiczny; 

3) Rady Rodziców; 

4) organu prowadzącego Szkołę; 

5) oraz co najmniej 1/3 członków Rady Pedagogicznej. 

6) Rada pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do Statutu Szkoły. 

 

§ 147. (otrzymuje nowe brzmienie) 

Sprawy nieuregulowane w statucie są rozstrzygane w oparciu o obowiązujące i dotyczące tych spraw 

odrębne przepisy. 


